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Campro BonitTo

Pregio Eletronico 69/2023
Processo 152/2023

EXTRATO DOS CONTRATOS

CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Campo Bonito, 80.869.621/0001-45
CONTRATADAS:
CONTRATO N° | Nome do Credor CNPJ Valor Total V1. Extenso
42 APPLAUSO VEICULQS | 02.084.388/0001-81 112.900,00 Cento e doze mil e
LTDA novecentos reais
43 CAMMINARE MAQUINAS | 35.741.144/0001-83 203.687,00 Duzentos e trés mil
E EMPREENDIMENTOS seiscentos e oitenta e sete
LTDA reais

OBJETO: AQUISICAO DE QUATRO VEICULOS, NOVOS. ZERO QUILOMETRO, CONFORME
ESPECIFICACOES DO EDITAL, COM RECURSOS HABILITADOS NA RESOLUCAO SESA -
QUALIFICACAO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, EM PARCERIA COM O MUNICIPIO DE
CAMPO BONITO. E COM RECURSOS FEDERAIS DO IGD BOLSA FAMILIA E PROCAD SUAS.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Aplicagio Cat. Despesa F. de Fungio Sub- unid orgio
Econdémica Recurso Funcio
0 44905252000 2675 349 10 301 0802 08
0
0 44905252000 2676 791 8 244 1002 10
0

Campo Bonito, 01 de fevereiro de 2024

VIGENCIA: 12 MESES
Foro: Comarca de Guaraniacu
ASSINATURAS: Vilson Giacomini Junior, ALBERTO LUIZ NICOLOSI ¢ SULLEYMA APARECIDA

REIS

)

/
V”SWO #hi Junior
Prefeito Xlunictpal em exercicio
—
ASSINADO DIGITALMENTE r‘
MARIO WEBER

A conformidade co serverificada em:
|

http://serpro.gov.b

@ serPrO
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CGDVERNO MUNICIBAL B

PROCESSO N* 66/2023
MODALIDADE Pregio N° 37/2023
TERMO ADITIVO N° 3 AO CONTRATO N° 166/2023

Objeto: AQUISICAO DE CESTA BASICA PARA ATENDER FAMILIAS CARENTES DO MUNICIPIO DE CAMPO
BONITO, CONFORME LEI MUNICIPAL n° 1411/2019 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

Partes: Municipio de Campo Bonito e a empresa DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS ATM LTDA CNPJ:
21.576.980/0001-45.

Cliusula Primeira: conforme solicitado pela empresa, e com base na andlise juridica das notas fiscais pretéritas e
recentes, fica reajustado o valor do item 2, lote 1: arroz parabolizado, para R$ 26,76 (vinte e seis reais e setenta e seis
centavos) conforme artigo 65 da lei 8666/93

Clausula Segunda: Ficam inalteradas as demais cldusulas que nio conflitarem com este aditivo.

Foro: Comarca de Guaraniagu
Assinaturas: Mario Weber e DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS ATM LTDA

Campo Bonito, 01 de fevereiro de 2024

MARIO WEBER
A conformidade ode ser veri
http:/serpro.gov. igi

@ serPrO
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CGOVERNO MUNICIPAL B

PORTARIA N.” 39/2024

SUMULA: Concede férias a servidor efetivo.

O Prefeito Municipal de Campo Bonito, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora Andrea Aparecida Debiasi, ocupante do
cargo efetivo de Agente Comunitario de Saude, portadora da matricula funcional n.” 469-3, no
periodo de 01/02/2024 a 01/03/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Campo Bonito, 01 de fevereiro de 2024.

[
f

/(XA -\ LD N
VILSON (‘fﬁcomml JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercitio

MARIO WEBER
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http:/serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

\ Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252, Centro — CEP: 85.450-000 — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Ccovsnnomumcmu B

PORTARIA N.” 40/2024

SUMULA: Concede licenga para tratamento
de satde e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Bonito, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ publicidade aos atos, considerando a Lei Complementar n.” 08/2020 do
Municipio de Campo Bonito,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para tratamento de saude a servidora EVANICE DE
FATIMA AMARAL, ocupante do cargo efetivo de MONITORA DE CRECHE, portadora da
matricula funcional n.® 273-9, a partir de 26/01/2024 a 25/04/2024.

Art. 2" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Campo Bonito, 01 de fevereiro de 2024.

i A - J I/

u')(f"@‘\ € - " S
VILSON GIACOMINI JUNIOR
Prefeito Municipal em Exercicio

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
MARIO WEBER
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital O SERPRO

\ Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252, Centro — CEP: 85.450-000 — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo Bonito

DECRETO N°. 3610/2024.

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E ALTERA AS LEIS
MUNICIPAIS N°S. 1448/2021 - PLANO PLURIANUAL-PPA-
2022/2025; 152772023 - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS-LDO PARA 2024 E SUAS ACOES E
METAS PREVISTAS NOS RESPECTIVOS ANEXOS.

Crédito Adicional Suplementar:

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Bonito, Estado do Parand,
no uso das atribuicoes legais com fulcro no Art.7° da Lei 1541 de 20/12/2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de Campo Bonito para 2024 - LOA n°. 1541/2023
de 20/12/2023, um Crédito Adicional Suplementar, em conformidade com o inciso Il do Art. 41 da Lei
4.320/64, na importancia de R$-28.000,00 (Vinte e oito il reais), para incremento das seguintes DotagGes
Orcamentirias.

ENTRADA:

10.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

10.02 - FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

08.244.0007.2.020 000 - Manutencdo do CRAS.

3.3.90.30.00 - Material de Consumo R$ 10.000,00
Fonte de Recursos - 2855 - FIA - Incentivo a Primeira Inféncia.

Ementa n? 2 - Abre Crédito Suplementar — Superavit Financeiro.

Despesa: 1118

10.00 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

10.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

08.244.0007.2.020 000 - Manutengdo do CRAS.

3.3.90.30.00 - Material de Consumo R$ 18.000,00
Fonte de Recursos - 2855 - FIA - Incentivo a Primeira Infancia.

Ementa n?. 2 — Abre Crédito Suplementar — Superavit Financeiro.

Despesa: 1117

TOTAL DAS ENTRADAS R$= 28.000,00
INCREMENTAR AS ACOES NO PPA E NA LDO:

Art 2° - Para abertura do Crédito de que trata o artigo 1° sera utilizado Superdvit Financeiro na fonte 2855
de R$ 28.000,00 conforme Art.43, Inciso Il e I1I da Lei 4.320/64:

Art. 3° - Fica alterada a agdo nos Anexos da Lei Municipal 1448/2021 - Plano Plurianual 2022/2025 e no
anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal 1490/2022 - Lei de Diretrizes Orcamentaria-LDO as
referidas Acoes.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal em 01 de Fevereiro de 2024.

)
-
ASSINADO DIGITALMENTE
lo WEBER MARIO WEBER
PREFEITO .
conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

\ Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, 252 - Centro - §5.450-000 - CNPJ 80.869.621/0001-45 - (45) 3233-1282 j
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Campo Bonito

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO PSS N.” 11/2023

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.” 80.869.621/0001-45, com sede na Rua Prefeito Darcisio Roberto
Grassi, n.° 252, Centro, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal em exercicio, Vilson
Giacomini Junior, inscrito no CPF sob o n.° XXX.214.899-XX, e de outro lado Diana Alves de
Lima Vigo, inscrita no CPF sob o n.” XXX.764.139-XX, denominados respectivamente
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO

CLAUSULA PRIMEIRA:
Por mutuo acordo entre as partes, fica prorrogado o contrato de trabalho n.” 11/2023, de
01 de fevereiro de 2023, até a data de 16/05/2024.

CLAUSULA SEGUNDA: y

Por terem assim ajustado e ser esta a livre manifestagdo de suas vontades, firmam este
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 01 de fevereiro de 2024.

\J‘&J&«J“%:mﬂrg)ép\—/‘ ,f.\

Vilson Giacomini Junior Diana Alves de Lima Vigo
Prefeito Municipal em Exercicio Contratada

il_

MARIO WEBER
Aconformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http:/serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.” 252, Centro « CEP: 85.450-000 « CNPI: 80.869.621/0001-45 « Campo Bonito/PR
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Campo Bonito
_—

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 01/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Daniele Chaves, inscrita no
CPF sob o n° XXX.110.059-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagéo:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.> 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestagido dos servigos:
A contratagdo destina-se ao Cargo de PROFESSORA — 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.® 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do saldrio:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisio:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagao escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situacdo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

Documents assinado digitalments
u 7 bnsr DANIELE CHAVES
W

.
b ) Data: 30/01/2024 13:33:56 0300
\ Verifique em https://validar.iti.gov.br
ASSINADO DIGITALMENTE
MARIO WEBER
ario Weber Daniele Chaves Aconformidace com a sssatura pd s verifcada e

c ONTRAT ANTE C ONTR AT AD A http://serpro.gov.br/assinador-digital GSERPRO

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 02/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 80.869.621/0001-45, com sede & Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.? XXX.602.809-XX, e de outro lado Josilaine Della Betta, inscrita
no CPF sob o n.? XXX477.079-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagao é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.” 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestagao dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA — 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do saldrio:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.” 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisao do presente contrato se dara;

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagado escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situacdo que Ihe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigbes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.
Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
WARIO WEBER . ﬁ‘fﬁdﬂh"ﬂk R § ng .

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: 2 T
hipuiserpro.gov brissamador igital @ serero ario Weber silaine Della Betta

CONTRATANTE “ CONTRATADA

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo Bonito
o eNREIEE IR .

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 03/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Suelen Castilho Rabel,
inscrita no CPF sob o n.? XXX.445.229-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagao é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.® 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado -
PSS n.” 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.° 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do saldrio:
O salério da contratada no processo seletivo simplificado n.” 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

' CLAUSULA SEXTA - Da rescisao:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagao que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de jaWOZ&
MARIO WEBER . 6.#*—‘2&0-/7" C .

ario Weber Suelen Castilho Rabel
CONTRATANTE CONTRATADA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

hitpirserpro.gov.brfassinadordigital @ serpPrO

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo BoniTo

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 04/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Roberta Dantas Barbosa
Dall Olmo, inscrita no CPF sob o n.® XXX.316.759-XX, doravante denominados,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagéo:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestacio dos servigos:
A contratag@o destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salério da contratada no processo seletivo simplificado n.” 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situacdo que |lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigoes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
| firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

ASSINADO DIGITALMENTE "
MARIO WEBER " UQI{;‘L ﬁ(} %0 5
hepiserprogosorimsamador gl ™ (G SERPRO ario Weber Roberta Dantas Ba osé all Olmo

CONTRATANTE CONTRATADA

-~ Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 05/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede & Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Jennifer Mayara Kuhs
Benjamin, inscrita no CPF sob o n.® XXX.353.009-XX, doravante denominados,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagdo € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.” 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servicos:
A contratag@o destina-se ao Cargo de PROFESSORA — 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.® 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do saldrio:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA - Da rescisio:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagao escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagéo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposi¢oes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

" Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
MARIO WEBER o 1 " '
papserpro go brassinador gl @ sevpro ario Weber Jennifer Mayara Kuhs Benjamin
CONTRATANTE CONTRATADA
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 06/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.” 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Natieli Tainara da Silva,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.651.489-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestagao dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.® 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA — Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagao escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situacéo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE "

MARIO WEBER & 5 | (
'\f\[ll/.i_t Twanae Lo '7«),).-\!’-

Neipsrserprogovimissamadoraga " (@) SERPRO ario Weber Natieli Tainara da Silva

CONTRATANTE CONTRATADA
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Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 07/2024

CGOVERNO MUNICIPAL

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Isadora Andrade Rucker,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.509.969-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratacéo:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n. 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagao dos servigos:
A contratagdo destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA - Da resciséo:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagdo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

9

@ serero

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

Iradno dﬂﬁ i

Isadora Andra ucker
CONTRATADA

Mario Weber
CONTRATANTE
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GOVERNO MUNICIPAL

ampo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 08/2024

|
|
O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Natieli Della Betta, inscrita
no CPF sob o n.° XXX.839.039-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagdo € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.” 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagao dos servigos:
A contratagédo destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.° 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salério da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisio:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagdo que Ihe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
|
| uo(umm!nnsmiaoorglmrrenlc
Pt Tia NATIELI DELLABETTA
Weber bl i
MARIO WEBER =

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http:/serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Natieli Della Betta
CONTRATANTE CONTRATADA
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CGOVERNO MUNICIPAL B

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 09/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito

publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede & Rua Prefeito

Darcisio Roberto Grassi, n.? 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario

| Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de autro lado Nilceia de Oliveira Lima,

inscrita no CPF sob o n.? XXX.139.719.-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagao:

A contratagédo € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.® 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.® 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestagio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.® 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA — Do saldrio:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisio:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situacao que Ihe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

" .

ASSINADO DIGITALMENTE il a5 . o
MARIO WEBER @/’- 1“&& gﬁu '\L'LUJW‘ \a -LL ma
hmomtaeoma senss e v en. Gy ceppney ario Weber Nilceia de Oliveira Lima
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 10/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Amanda Aparecida da Silva,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.579.149-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestacio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.” 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA - Da rescisio:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagdo que |he deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigoes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

MARIO WEBER s
Ntlrmiason e I Gy cenpRo ario Weber m da <va Xt

CONTRATANTE CONTRATADA

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
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Campo BoniTo

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 11/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 80.869.621/0001-45, com sede & Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Caroline Prusley Lopes,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.539.519-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagdo é por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.? 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — Da prestagio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 20h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.° 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 20 (vinte) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O saldrio da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
2.312,38 (dois mil trezentos e doze reais e trinta e oito centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisio:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagao escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagdo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigoes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE " Documento assinado digitalmente
MARIO WEBER #armphags cAROUNEPRUSLEY LOPES
'j #'.i; Data: 30/01/2024 11:25:07-0300
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: Verifique em hitps://validar.iti.gov.bn
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
Mario Weber Caroline Prusley Lopes
CONTRATANTE CONTRATADA
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l—"'ﬂ ‘ GOVERNO MUNICIPAL
: Campo BoniTo

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 12/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Rosemeri Ribeiro de
Moraes, inscrita no CPF sob o n° XXX.320.049-XX, doravante denominados,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagéo:

A contratagao € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratacado destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 40h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
4.624,77 (quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagéo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagao que Ihe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigbes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

ASSINADO DIGITALMENTE "
MARIO WEBER g e - ; JWM
A conformidad inat d ificad: -

e - ) ario Weber RoSerén Ribeird dé Moraes

CONTRATANTE CONTRATADA

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.® 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 13/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.? 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Cristiane Gois Grzybowski,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.462.619-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagio e por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.® 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 40h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.® 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jomada de Trabalho da contratada sera de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salério da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
4.624,77 (quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA - Da resciséo:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagédo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigoes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

ASSINADO DIGITALMENTE "
MARIO WEBER

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

@ sererO Mario Weber Cristiane Gois G owski
CONTRATANTE CONTRATADA

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro — CNPJ: 80.889.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 14/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.? 80.869.621/0001-45, com sede & Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.809-XX, e de outro lado Marlise Elias Crispim da
Rosa, inscrita no CPF sob o n® XXX489.919-XX, doravante denominados,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagéo:

A contratagdo & por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.° 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratagdo destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 40h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
4.624,77 (quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA — Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagao escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagao que |lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA — Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE " W

MARIO WEBER ) = " i

P —— . Wiz, Blinry Guaspin da R -
http://serpro.gov.br/assinador-digital GSE”RO Mano weber Maﬂlse cnsplm da Rosa

CONTRATANTE CONTRATADA

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.® 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR




DIARIO !

Edigdao Ordinaria N2 1590 - Ano 2024

OFICIAL

2 de fevereiro de 2024 - Pagina 21 de 69

~

O Municipio de Campo Bonito-PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site http://www.campobonito.pr.gov.br
CNPJ N° 80.869.621/0001-45 - Lei Municipal N° 1300/2017- Assinatura digital valida em conformidade ao padrao ICP-Brasil

ASSINADO DIGITALMENTE

MARIO WEBER

Campo Bonito

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 15/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n. XXX.602.809-XX, e de outro lado Eliane Patricia Rucker,
inscrita no CPF sob o n.° XXX.727.409-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagio:

A contratagéo € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.° 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.® 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratagao destina-se ao Cargo de PROFESSORA — 40h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.° 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - Do saldrio:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.° 04/2023, sera no valor de R$
4.624,77 (quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA — Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA - Da rescisdo:

A rescisao do presente contrato se dara:

- Pelo téermino do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagdo escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagao que Ihe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.

Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.

. / o
@”’ Ol /J/‘ o A
: Lord Lo luca vt
Nepirpra govissanador gt " () SERPRO ario Weber |a{1% Pat |clf'aéﬁuck

CONTRATANTE CONTRATADA

Rua Prefeito Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro — CNPJ: 80.869.621/0001-45 — Campo Bonito/PR
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ey GOVERNO MUNICIPAL
==: Campo BoniTo

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N.° 16/2024

O Municipio de Campo Bonito, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico intemo, inscrito no CNPJ sob o n.° 80.869.621/0001-45, com sede a Rua Prefeito
Darcisio Roberto Grassi, n.° 252, Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Mario
Weber, portador do CPF n.° XXX.602.808-XX, e de outro lado Fabiana Chaves, inscrita no
CPF sob o n® XXX.717.689-XX, doravante denominados, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da contratagéo:

A contratagdo € por prazo determinado, de acordo com as Leis Municipais n.® 1480/2022 e
n.° 150/1993, e se dara dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n.” 04/2023, tendo este contrato inicio na data de 01/02/2024 e término previsto para
a data de 31/01/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - Da prestagio dos servigos:
A contratagdo destina-se ao Cargo de PROFESSORA - 40h, conforme o Processo Seletivo
Simplificado — PSS n.” 04/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — Da jornada de trabalho:
A Jornada de Trabalho da contratada sera de 40 (quarenta) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA — Do salario:
O salario da contratada no processo seletivo simplificado n.® 04/2023, sera no valor de R$
4.624,77 (quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e sete centavos)/més.

CLAUSULA QUINTA - Dos descontos:
A CONTRATADA autoriza os descontos legais, sobretudo, os previdenciarios.

CLAUSULA SEXTA — Da rescisao:

A rescisdo do presente contrato se dara:

- Pelo término do prazo contratual;

- Por iniciativa da CONTRATANTE ou CONTRATADA, mediante comunicagado escrita com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

- Pelo término da situagédo que lhe deu origem;

- Por justa causa.

CLAUSULA SETIMA - Das disposigdes especiais:
Os casos omissos serdo resolvidos conforme as Leis Municipais n.° 1480/2022 e n.°
150/1993.

E por estarem assim contratados, nos termos de seus respectivos interesses,
firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, forma e valia.
Campo Bonito, 26 de janeiro de 2024.
9 e, Auhonts .
Nepsrrpro govrisesnadorcigat " (@) SERPRO ario Weber Fabiana Chaves
CONTRATANTE CONTRATADA
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PODER EXECUTIVO

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIF DE

CAMPO BONITO
CNPJ 09.541.789/0001-62

ATA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO

Dispbe sobre a DELIBERACAO

QUANTO A POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA O EXERCICIO DE
2024

Na data de 29 de janeiro de 2024, as 14:30 horas, reuniram-se nas

~ dependéncias da sala de reuniées da Prefeitura de Campo Bonito, nesta
cidade, em atendimento aos dispostos normativos e legais, os membros
do referido CONSELHO, para a deliberagdo sobre o assunto acima
disposto como pauta principal da ordem do dia:

Inicialmente, com a palavra a Presidente do Conselho Deliberativo, a
Senhora Sandra de Souza, informa que apds a deliberagdo do Comité de
Investimentos sobre a minuta efetiva da Politica de Investimentos para o
exercicio de 2024, o Gestor dos Recursos, o senhor José da Cunha
disponibilizou antecipadamente aos membros do Conselho de
Deliberagéo via e-mail, possibilitando assim sua anélise prévia no intuito
dos mesmos estarem cientes do conteldo e expor suas observagdes.
Antecedendo as exposi¢bes, o Gestor dos Recursos, no uso de suas
atribuicbes, apresentou a proposta da Politica de Investimentos aprovada
—~. pelo Comité e seus pontos relevantes, deixando para o momento de
exposicdo dos participantes do colegiado os esclarecimentos das
duvidas. Encerrando as informagées preliminares a Senhora Presidente
do Conselho Deliberativo, passa a palavra para o Gestor dos Recursos
do RPPS, o senhor José da Cunha, onde inicialmente informa ao
colegiado de que a elaboragéo da minuta da Politica de Investimentos foi
feita em conjunto com a consultoria de investimentos contratada, onde,
através da plataforma de investimentos disponibilizou sua proposta,
sendo apreciada por todos os membros do Comité, gerando discussdes,
questionamentos e esclarecimentos, onde no final, se chegou na Minuta
Final da mesma. Explanou sobre o contetido da Politica de Investimentos,
as atualizagbes que foram necessdrias devido as mudangas das
normativas reguladoras, cenéario econdmico, sugestdo de Alocacgéo
Estratégica, os parametros de riscos utilizados e a Meta Atuarial definida.
Ap6s sua concluséo, o mesmo devolveu a palavra para a Presidente do
Conselho Deliberativo, onde abriu o espagco de tempo para
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FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAMPO BONITO
CNPJ 09.541.789/0001-62

esclarecimentos dos membros do colegiado sobre a proposta da Politica
de Investimentos apresentada pelo Comité de Investimentos. Fechado o
periodo das discussées, fica deliberado pela:

Aprovacéo da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024 proposta
pelo Comité de Investimentos, apés a exposi¢do dos membros do
colegiado e suas consideragdes.

A senhora Sandra de Souza, atual Gestora dos Recursos, com o uso de
suas atribuiges, fara os ajustes necessarios na minuta final da Politica
de Investimentos 2024, em atendimento aos parametros deliberados,
sendo, a vers&o final disponibilizada para todos os membros do Conselho
e Comité de Investimentos via e-mail para conhecimento e finalizag&o do

=) processo de elaboragdo e aprovagdo através do Demonstrativo da
Politica de Investimentos? DPIN a Secretaria de Previdéncia? SPREV.
Finalizado todos os contetidos pautados e nada mais tendo a tratar, foi
declarada encerrada a presente reunido a 15:45 horas, e eu Sandra de
Souza, na qualidade de responsavel editor da ata lavrei a presente ata,
onde lida e achada exata, vai assinada pelos membros presentes.

CAMPO BONITO/PR, 29 de janeiro de 2024

Elizabete
Membro
CPF:848.968.509-63

7
=

nha

José da Cunha Catiana Neri Lopes de Souza

Vice-Presidente Membro

CPF:611.090.619-00 CPF:066.508.679-26
CERTIFICADO N°104  CERTIFICADO N°101 CERTIFICADO N°103

.
ASSINADO DIGITALMENTE
MARIO WEBER

ada em:

A om a assinatura pode
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO




~

OFICIAL

2 de fevereiro de 2024 - Pagina 25 de 69

DIARIO ¥

Edigdao Ordinaria N2 1590 - Ano 2024

O Municipio de Campo Bonito-PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site http://www.campobonito.pr.gov.br
CNPJ N° 80.869.621/0001-45 - Lei Municipal N° 1300/2017- Assinatura digital valida em conformidade ao padrao ICP-Brasil

PODER EXECUTIVO

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE

CAMPO BONITO
CNPJ 09.541.789/0001-62

ATA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO

_ Dispde sobre a DELIBERACAO QUANTO A
POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA O EXERCICIO DE 2024.

Na data de 29 de janeiro de 2024, as 09 horas, reuniram-se nas
dependéncias da sala de reunies da Prefeitura Municipal, nesta cidade, em
atendimento aos dispostos normativos e legais, os membros do referido
COMITE, para a deliberagéo sobre o assunto acima disposto como pauta
principal da ordem do dia.

Inicialmente, com a palavra o Presidente do Comité de Investimentos, o
Senhor José da Cunha, informa que a consultoria de investimentos
contratada apresentou a proposta em forma de minuta a Politica de
Investimento para o exercicio de 2024 para apreciagio e anélise desse
colegiado. A minuta foi disponibilizada via plataforma eletrénica e juntamente
com o texto, as propostas de: (i) alocagéo estratégica de acordo com o perfil
do RPPS, (ii) os parametros de risco dos segmentos de renda fixa e renda
—variavel e (iii) o valor (em percentual) esperado da rentabilidade futura dos
investimentos dos ativos garantidores do RPPS, segundo exigéncia da
Portaria n® 1467, de 1 de julho de 2022. Antes da realizag&o e deliberagao
desse colegiado, o Gestor dos Recursos do RPPS, o Senhor José da Cunha,
apds sua analise prévia, disponibilizou aos membros do colegiado a minuta
com a proposta da consultoria intercalados com as observagdes feitas pelo
proprio Gestor para também analise prévia. Finalizadas as declaragdes do
Senhor Presidente, foi aberto tempo para a exposigdo de cada membro do
Comité apresentar o resultado de suas analises, observagdes, duvidas e
esclarecimentos.
Fechado o periodo de discussées, fica deliberado pela:
Aprovaggo da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, apés a
exposic@o dos membros do colegiado e suas consideracées.
O Senhor José da Cunha atual Gestor dos Recursos, de acordo com suas
atribuigbes, fara os ajustes necessarios na minuta final da Politica de
Investimentos 2024, em atendimento aos parametros deliberados, sendo, a
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PODER EXECUTIVO
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verséo final disponibilizada para todos os membros do Comité via e-mail para
conhecimento e posterior encaminhamento aos membros do Conselho
Deliberativo, possibilitando a analise prévia a reunido de aprovagdo da
Politica de Investimentos 2024 efetiva. Finalizado todos os contetidos
pautados e nada mais tendo a tratar, foi declarada e encerrada a presente
reuniéo a 10:15 horas, e eu José da Cunha, na qualidade de (Editor da ata)

lavrei a presente ata, onde lida e achada exata, vai assinada pelos membros
presentes.

CAMPO BONITO-PR, 29 de janeiro de 2024

Tt o ACtmds - — / / (,,,7\%)

Jogé da Cunha Gilma:.’ﬁeiﬁh/ uza Catiana Nari"Lopes de Souza
CPF: 611.090.619-00 CPF: 754.349.549-04 CPF: 066.508.679-26
CERTIFICADO N°101. CERTIFICADO N° 110 CERTIFICADO N° 103

ASSINADO DIGITALMENTE r‘
MARIO WEBER

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO
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POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

VERSAQO APROVADO

Politica de Investimentos

01.2024 29/01/2024

Elaboragéo: Gestor dos Recursos e e ; :
Clormith e thsetiiehton Aprovacdo: Conselho Deliberativo !
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1. INTRODUGAO

Atendendo & Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n° 4.963, de 25 de
novembro de 2021, doravante denominada simplesmente ("Resolugéo CMN n° 4.963/2021 )
e a Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, doravante denominada simplesmente
("Portaria MTP n° 1.467/2022 "), os responsaveis pela Gestdo do RPPS, apresentam sua
Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, devidamente elaborada, analisada e
aprovada por seus 6rgéos superiores de execugéo e deliberagéo.

A Politica de Investimentos representa uma formalidade legal que fundamenta e norteia
todos os processos de tomada de decis&o relativo a gestdo dos recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS, empregada como ferramenta de gestao necessaria
para garantir o equilibrio econémico, financeiro e atuarial 'l

Os fundamentos para a elaboragdo da presente Politica de Investimentos estio centrados
nos critérios legais e técnicos, estes de grande relevancia. Ressalta-se que serao
observados, para que se trabalhe com parametros sélidos quanto a tomada de decisées, a
analise do fluxo de caixa atuarial, levando-se em consideragao as reservas técnicas atuariais
(ativos) e as reservas matematicas (passivo) projetadas pelo calculo atuarial.

2 OBJETIVO

A Politica de Investimentos do tem como objetivo estabelecer as regras, os procedimentos e
os controles internos relativos & gestao dos recursos garantidores dos pagamentos dos
segurados e beneficiarios municipais, visando ndo somente atingir a meta de rentabilidade
definida, mas também garantir a manutengéo do equilibrio econdmico, financeiro e atuarial.
Tendo sempre presentes os principios da boa governanga, seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, motivagéo, adequagao a natureza de suas obrigagdes e transparéncia.

Complementarmente, a Politica de Investimentos zela pela diligéncia na condugdo dos

processos intemnos relativos 4 tomada de decisdo quanto a gestao dos recursos, buscando

o principio da diversificag&o e o credenciamento das Instituigbes Financeiras que fazem parte
L ou fardo parte da Carteira de Investimentos do RPPS

Para seu cumprimento, a Politica de Investimentos apresenta os critérios quanto ao Plano
de Contingéncia, os parametros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites
legais e operacionais, buscando a melhor, a adequada gestdo e alocagdo dos recursos,
visando minimamente o atendimento aos requisitos legais, em especial da Resoluggo CMN
n°® 4.963/2021 e Portaria MTP n° 1.467/2022.

3. CATEGORIZAGAO DO RPPS

Segundo o disposto na Instrugao CVM n® 554, de 17 de dezembro de 2014, em seu art. 9°
"C", os Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS serio considerados Investidores
Profissionais ou Investidores Qualificados apenas se reconhecidos como tais conforme
regulamentagéo especifica.

A regulamentagdo especifica mencionada no referido art. 9° "C" da Instrugdo CVM n°
554/2014 foi apresentada através da Portaria MTP n° 1.467/2022, a qual define que os
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS classificados como Investidores
Qualificados deverao apresentar cumulativamente:

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEP — 85.450-000 — Campo Bonito Parand.
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a) Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das Aplicagdes
e Investimentos dos Recursos - DAIR, o montante igual ou superior & R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional Pro-Gestao e obtido a
Certificagao Institucional em um dos Niveis de Aderéncia.

Para obter a classificagéo de Investidor Profissional, o Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS fica obrigado a comprovar cumulativamente:

a) Possua recursos aplicados comprovados por meio de Demonstrativo das Aplicagdes e
Investimentos dos Recursos - DAIR, o montante igual ou superior 4 R$ 500.000.000,00
(quinhentos milhdes de reais) e

b) Tenha aderido ao Programa de Certificagao Institucional Pré-Gestio e obtido a
Certificaggo Institucional Nivel IV de Aderéncia.

Caso o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS néo cumpra os requisitos cumulativos
citados acima, este seré classificado como INVESTIDOR COMUM.

Para a identificagao da Categorizagao do RPPS, consideramos as seguintes informag6es:

Anélise do Perfil

Patriménio Liquido sob gestio R$ 38.215.489,76. Em 31 de Dezembro de 2023
Nivel de Aderéncia ao Pro-Gestio (N/A)

Vencimento da Certificacdo Pro-Gestao (N/A) )

Fonte: O préprio

O RPPS, no momento da elaboragéo, andlise e aprovagéo da Politica de Investimentos,
— encontra-se classificado como Investidor Comum

Na possivel obtengéo da Certificagéo Institucional Pré-Gestao, a classificagéo de Investidor
mudara automaticamente, n&o sendo o prejudicado quanto as adaptagtes dos processos e
procedimentos internos e de controle, bem como a manutengéo da Politica de Investimentos
e aportes em fundos de investimentos condizentes com sua nova classificagao.

Fica o condicionado ao prazo de 90 (noventa) dias para revis&o e adequacéo da Politica de
Investimentos em atendimento a nova classificagao.

4. ESTRUTURA DE GESTAOS

Os responsaveis pela gestdo da Unidade Gestora do tém como uma das principais
objetividades a continua busca pela ciéncia do conhecimento técnico, exercendo suas
atividades com boa fé, legalidade e diligéncia: zelando por elevados padrées éticos,
adotando as boas praticas de gestio previdenciaria no ambito do Pré-Gestio, que
visam garantir o cumprimento de suas obrigagdes.
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Entende-se por responsaveis pela gestéo do RPPS, as pessoas que participam do processo
de andlise, avaliagso, gerenciamento, assessoramento e decisério, bem como os
participantes do mercado de titulo e valores mobiliarios no que se refere 3 distribuicao,
intermediag&o e administragao dos fundos de investimentos e ativos financeiros.

A responsabilidade de cada agente envolvido no processo de analise, avaliagao,
gerenciamento, assessoramento e decisério, estao definidos e disponiveis nos manuais e
politicas internas do RPPS, instituidos como REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES
INTERNOS.

Todo o processo de cumprimento da Politica de Investimentos e outras diretrizes legais, que
envolvam os agentes descritos acima, teréio suas agdes deliberadas e fiscalizadas pelos
conselhos competentes e pelo controle interno.

41  MODELO DE GESTAO

De acordo com as hipéteses previstas na Portaria MTP n° 1 .467/2022, em seu art. 95, incisos
[, I e lll, a gestao das aplicagdes dos recursos podera ser realizada por meio de gestédo
propria, terceirizada ou mista.

Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestso das aplicagbes dos recursos do
RPPS sera PROPRIA.

A adogéo deste modelo significa que a totalidade dos recursos financeiros ficara sob a gestao
€ responsabilidade do préprio RPPS na figura dos colaboradores diretamente envolvidos no
processo de Gestao dos Recursos ou Investimentos.

A gestéo das aplicagées dos recursos contara com profissionais qualificados e certificados
por entidade de certificagsio reconhecida pelo Ministério da Previdéncia Social, através da
Secretaria de Previdéncia Social, conforme exigido na Portaria MTP n° 1.467/2022 e
alteragbes,

4.2 ORGAOS DE EXECUCAO, DELIBERAGAO E FISCALIZAGAO

Os recursos financeiros do visam a constituigdo das reservas garantidoras dos beneficios
e devem ser mantidos e controlados de forma segregada dos recursos do Ente Federativo.
Esses mesmos recursos seréo geridos em conformidade com a Politica de Investimentos,
com os critérios para credenciamento das Instituides Financeiras e contratagdo de
prestadores de servigos.

A estrutura interna definida através da (LE| 629/2007) garante a demonstragio da
Segregacg#o de Atividades adotadas pelos dirigentes, conselheiros, gestores dos recursos e
membros do Comité de Investimentos, estando em linha com as boas praticas de gestao e
governanca previdenciaria,

421  ORGAOS DE EXECUGAO, DELIBERAGAO E FISCALIZAGAO

_Cornpete ao Comité de Investimentos a formulacéo e execucao da Politica de Investimento
Juntamente com a Diretoria Executiva e Gestor dos Recursos, que devem submeté-la para
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aprovagao do Conselho Deliberativo e fiscalizacdo do Conselho Fiscal, ambos érgaos
superiores de competéncia do RPPS,

Em casos de Conflito de Interesse entre os membros integrantes do Comité de
Investimentos, Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal, a participaggo do
conflitante como voto de qualidade serd impedida e/ou anulada, sendo devidamente
registrado em ata de reunio.

Nao fica excluida a possibilidade da participagéo de um Consultor de Valores Mobiliarios no
fornecimento de "minuta" para a elaboragdo da Politica de Investimentos, bem como
propostas de revisdo para apreciacéo do Gestor dos Recursos, Comité de Investimentos e
Diretoria Executiva.

4.3 OBSERVANCIA AOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os responsaveis pela gestao do RPPS e aqueles que participam diretamente do processo
de analise, avaliag&o, gerenciamento, assessoramento e decisério, estio submetidos a
= critérios de elegibilidade, dado a responsabilidade sobre suas atribuigGes.

Os critérios de elegibilidade e permanéncia nos cargos dentro do estio descritos na Lei n°
9.717, de 27 de novembro de 1998 ("Lein® 9.717/1998"), incluidos pela Lein® 13,846, de 18
de junho de 2019 ("Lei n° 13.846/201 9") e na Portaria MTP n° 1.467/2022, em seu Art. 76.

Os membros integrantes da Diretoria Executiva, Comité de Investimentos, Conselhos de
Deliberagso e Fiscalizagdo e o Gestor dos Recursos do deverso atender aos seguintes
requisitos minimos cumulativos:

a)  nao ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais situagbes
de inelegilidade previstas no inciso | do caput do Art. 1° da Lej Complementar n° 64,
de 18 de maio de 1990:

b)  possuir certificagéo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para
comprovagao de atendimento e verificagdo de conformidade com Os requisitos técnicos
necessarios para o exercicio de determinado cargo;

c) possuir comprovada experiéncia no exercicio da atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagso, atuarial oy de auditoria e

d) terformacgao superior.

Os critérios "a" e "p" aplicam-se aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do
Comité de Investimentos.
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Tabela de Classificacio das Certificagcbes RPPS

Atribuicdes Certificagao

Membros do Conselho Deliberativo

Gestor dos Recurss e embros do Comité de|CP
Investimentos

Sera de responsabilidade do RPPS e do Ente Federativo a verificacéo dos critérios descritos
acima, bem como o encaminhamento da informagéo a Secretaria de Previdéncia.

e A comprovagéo do critério "a" sera exigida sua atualizagéio a cada 2 (dois) anos e havendo
ocorréncia de positivo, os profissionais deixardo de ser considerados como habilitados para
as correspondentes fungéies desde a data de implementagéo do ato ou fato obstativo.

A comprovagao do critério "b" devera ser efetuada com a apresentacao do certificado emitido
apos a conquista da Certificagdo RPPS,

44  CONSULTORIA DE VALORES MOBILIARIOS

O RPPS tem a prerogativa da contratagdo de empresa de Consultoria de Valores
Mebilidrios, de acordo com os critérios estabelecidos na Resolugdo CMN ne° 4.963/2021,
Portaria MTP n° 1.467/2022 com suas alteragbes e Resolugdo CVM n° 1 9/2021, na prestacao
dos servigos de orientagao, recomendacio e aconselhamento, sobre investimentos no
mercado de valores mobiliarios, cuja adogdo é de Unica e exclusiva responsabilidade do
RPPS.

Para a efetiva contratacdo da empresa de Consultoria de Valores Mobiligrios, o RPPS devera
realizar diligéncia e avaliag&o quanto ao perfil dos interessados, considerando no minimo os
criterios definidos abaixo:

a) Que a prestacéo dos servigos de orientacao, recomendacgao e aconselhamento seja
de forma profissional, sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios;

b) Que a prestagdo dos servigos seja independente e individualizada, cuja adogéo e
implementacdo das orientagtes, recomendagdes e aconselhamentos sejam
exclusivas do RPPS;

¢) Que a prestagdo de servicos de orientaco, recomendacdo e aconselhamento
abranjam no minimo os temas sobre: (i) classes de ativos e valores mobiliarios, (ii)
titulos e valores mobiliarios especificos, (iii) Instituigdes Financeiras no ambito do
mercado de valores mobiligrios e (iv) investimentos no mercado de valores mobiliarios
em todos os aspectos:
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d) As informagdes disponibilizadas pelo consultor de valores mobilirios sejam
verdadeiras, completas, consistentes e nao induzir o investidor a erro, escritas em
linguagem simples, clara, objetiva e concisa;

e) Que apresente em contrato social um Consultor de Valores Mobili4rios como
responsavel pelas atividades da Consultoria de Valores Mobiligrios;

f) Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsavel pela
implementagéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos das
normas estabelecidas pela Resolugédo CVM n° 19/2021,

9) Que mantenha pagina na rede mundial de computadores na forma de consulta
publica, as seguintes informagdes atualizadas: (i) formulario de referéncia; (ii) cédigo
de ética, de modo a concretizar os deveres do consultor de valores mobiligrios; (iii) a
adogao de regras, procedimentos e descrigdo dos controles internos e (iv) a adogéo
de politica de negociagéo de valores mobiligrios por administradores, empregados,
Y colaboradores e pela prépria empresa;

h) Que apresentem em seu quadro de colaboradores no minimo um Economista
devidamente registrado no Conselho Regional de Economia - CORECON;

i) Que os profissionais e consulteres que atuam diretamente nas atividades de
orientagdo, recomendagao e aconselhamento comprovem experiéncia profissional
nas atividades diretamente relacionadas a consultoria de valores mobilidrios, gestao
de recursos de terceiros ou analise de valores mobiliarios;

) Que os profissionais e consultores que atuam diretamente nas atividades de
orientagéo, recomendagdo e aconselhamento comprovem possuirem no minimo as
certificages CEA (Certificagdo ANBIMA de Especialistas em Investimento), CGA
(Certificagéo de Gestores ANBIMA) e registro de Consultor de Valores Mobiligrios
pessoa fisica (a comprovagio das Certificagées nao s&o cumulativas por profissional).

Nao serao considerados aptos os prestadores de servigos que atuem exclusivamente com
as atividades:

a) Como planejadores financeiros, cuja atuagao circunscreva-se, dentre outros servigos,
ao planejamento sucessorio, produtos de previdéncia e administracéo de finangas em
geral de seus clientes e que n&o envolvam a orientagéo, recomendacgdo ou
aconselhamento;

b) Que promovam a elaboragéo de relatérios gerenciais ou de controle que objetivem,
dentre outros, retratar a rentabilidade, composicéo e enquadramento de uma carteira
de investimento a luz de politicas de investimento, regulamentos ou da
regulamentagao especifica incidente sobre determinado tipo de cliente;

¢) Como consultores especializados que nao atuem nos mercados de valores mobiliarios,
tais como aqueles previstos nas regulamentagées especificas sobre fundos de
investimento em direitos creditérios e fundos de investimento imobiliario e
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d) Consultores de Valores Mobiliarios que atuam diretamente na estruturagao,
originagéo, gestao, administraggo e distribuicdo de produtos de investimentos que
sejam objeto de orientagso, recomendag&o e aconselhamento aos seus clientes.

Sera admitido que o Consultor de Valores Mobiliarios contratado e as entidades integrantes
do sistema de distribuicéo de valores mobiliarios e o €m comum acordo, estabelegam canais
de comunicagdo e ferramentas que permitam conferir maior agilidade e seguranca a
implementagéo das orientagdes, recomendacgdes e aconselhamentos na execugdo de
ordens.

N&o serdo aceitas ferramentas fornecidas ou disponibilizadas pelos integrantes do sistema
de distribuicdo de valores mobiliarios, mesmo que de forma gratuita, nao gerando assim
Conflito de Interesse ou a indugéo a erros por parte do RPPS.

5. META DE RENTABILIDADE

A Portaria MTP n° 1.467/2022, que estabelece as normas aplicaveis as avaliagoes atuariais

o dos Regimes Préprio de Previdéncia Social, determina que a taxa atuarial de juros a ser
utilizada nas Avaliagdes Atuariais seja equivalente & taxa de juros parametro cujo ponto da
Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ esteja o mais proximo a duragdo do
passivo do RPPS.

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no calculo das
avaliagdes atuarias para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de
beneficios na linha do tempo e que determina assim o guanto do patriménio o Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS devers possuir para manter o equilibrio atuarial.

Esse equilibrio somente sera possivel de se obter caso os recursos sejam remunerados, no
minimo, por uma taxa igual ou superior. Do contrario, se a taxa que remunera os recursos
passe a ser inferior a taxa utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficio se tornara
deficitario, comprometendo o pagamento futuro dos beneficios.

Considerando a exposicio da carteira e seus investimentos, as projecdes dos indicadores

s de desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da
rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS, definida como
META DE RENTABILIDADE & de IPCA + % 5,10.

O no exercicio de suas atividades, através de estudos técnicos, promovera o
acompanhamento das duas taxas (meta de rentabilidade e taxa atuarial de juros) para que
seja evidenciado, no longo prazo, qual proporciona a melhor situagéo financeira e atuarial
para o plano de beneficios implementado.

Observada a necessidade da busca e manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS, em cumprimento a Lei n° 9.717/1 998, em seu Art. 1°, a meta de rentabilidade podera
ser diferenciada por periodos dentro do proprio exercicio, prospectada pelo perfil da carteira
de investimentos do RPPS e pelo cendrio macroeconémico e financeiro.

6.  CENARIO ECONOMICO

6.1 INTERNACIONAL
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ESTADOS UNIDOS

Inflagéo e Atividade Econémica

Nos Estados Unidos, o indice de Pregos ao Consumidor (CPI) retomou sua trajetoria
ascendente em julho, apresentando um aumento mais rapido em comparagdo com o més
anterior. O CPI registrou um acréscimo de 0,2% em termos mensais, e uma elevagdo de
3,2% em relagio ao mesmo periodo do ano anterior, alinhando-se com as projegdes do
mercado.

De acordo com os dados divulgados pelo Departamento do Trabalho dos EUA, o
componente de abrigo foi o principal responsavel pelo aumento mensal, contribuindo com
mais de 90% do incremento total, enquanto o indice de seguro de veiculos motorizados
também teve participagao.

i No segmento de alimentos, o indice subiu 0,2% em julho, ap6s ja ter registrado um aumento
de 0,1% no més anterior. O indice de alimentos consumidos em casa teve um aumento de
0,3% no més, enquanto o indice referente a refeicbes fora do domicilio teve um avanco de
0,2%. No que diz respeito & energia, o indice teve uma leve alta de 0,1% durante

o periodo, dado que os principais componentes do indice energético apresentaram
resultados mistos. No que diz respeito ao nicleo da inflag&o, que elimina elementos volateis
como alimentos e energia, os registros indicaram aumentos de 0,2% no més e de 3,2% na
comparag&o anual. Isso contrasta com os niimeros observados em junho, que foram de 0,2%
e 4,8%, respectivamente, considerando a mesma base de analise. As projecdes inicialmente
apontavam para um comportamento similar ao do més anterior.

Outro fator relevante, o indice de gerentes de compras (PMI) de servigos que registrou uma
queda de 54,4 para 52,3 em junho, de acordo com a pesquisa final da S&P Global divulgada
em 3 de agosto. A leitura definitiva de julho ficou abaixo das estimativas preliminares e das

. projegées do mercado. O PMI composto dos EUA, que abrange setores de servigos e
industria, também diminuiu de 53,2 para 52 no mesmo periodo, confirmando as leituras
preliminares e as expectativas do mercado.

A S&P observou que a desaceleragdo em julho levou o indice composto ao nivel mais baixo
desde fevereiro deste ano. Apesar das quedas, os valores acima de 50 indicam que a
economia dos EUA continua crescendo, porém com um ritmo mais moderado.

Taxa de Juros

Em sua reunido de 26 de julho, o Federal Reserve (Fed), o Banco Central dos Estados
Unidos, tomou a esperada decisdo de retomar o aumento das taxas de juros. O intervalo das
taxas agora varia de 5,25% a 5,50% ao ano.

A decisao foi unanime entre os membros do Fed, que também irao avaliar a possibilidade de
mais aumentos ao longo do segundo semestre. A perspectiva de manter as taxas elevadas
por um periodo prolongado ganhou forga devido a dados econdmicos e indicadores do
mercado de trabalho que indicam a resisténcia da economia dos Estados Unidos.
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ZONA DO EURO

Inflagdo e Atividade Econémica

O indicador de Gestores de Compras do setor de servigos (PMI) na zona do euro apresentou
uma queda de 52,0 em junho para 51 1 em julho, registrando o ponto mais baixo dos tltimos

Asla
Inflagdo e Atividade Econémica na China

Pela primeira vez em mais de dois anos, a economia chinesa entrou em um periodo de
deflagéo devido a queda dos precos registrada em julho. Os niimeros mostram uma redugéo
de 0,3% na taxa de inflagéo no ultimo més, comparando com o mesmo periodo do ano
anterior.

Esse cendrio de deflagio surge decorrente dos recentes indicadores de importacéo e
exportagdo da China, que tém levado questionamentos sobre a velocidade da sua
recuperacéo pés-pandémica. Enquanto isso, o nicleo da inflagdo, que exclui os pregos de
alimentos e combustiveis, aumentou para 0,8% na comparagéo anual, em comparagdo com
0 valor de 0,4% registrado em junho.

O indice de Gerentes de Compras (PMI) do setor industrial da China registrou uma queda
de 50,5 em junho para 49,2 em julho, indicando uma deterioracéo acentuada das condigbes
de negécios, de acordo com os dados divulgados hoje pela S&P Global. Esta & a primeira
leitura do PMI abaixo da marca critica de 50,0 (que separa a €xpansao da contragao) nos
ultimos trés meses. As previsdes do mercado apontavam para uma queda mais moderada
do PMI industrial chinés do que em junho.
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6.2  NACIONAL

O Indice de Atividade

maio. No més anterior

No periodo de 12 mese
0 mesmo més do ano
Compras (PMI) da indy

f

Inflagdo

Atividade, Emprego e Renda

0,63% em junho, quando comparado de forma ajustada as variagSes sazonais em relagdo a
, 0 indicador havia registrado uma queda de 2,05%. Apesar desse
resultado, ele se situou ligeiramente abaixo das €xpectativas, o que pode ser atribuido a
continua elevagao da taxa de juros.

47,8 em julho, de acordo com informagses da S&P Global.

No més de junho, o Brasil registrou a criaggo de 157.198 novas vagas com cartejra assinada,
oram geradas 155.123

empregos. Esses nimerog provém do Cadastro Gera| de Empregados e Desempregados
(Caged), divulgado pelo Ministério do Trabalho.

De acordo com og dados divulgados pelo IBGE, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor

- Amplo (IPCA), considerado a medida oficial de inflagdo no pais, registrou um aumento de
0,12% em julho. A trajetoria de desaceleracdo da inflagdo no Brasil, que estava em curso
desde fevereiro, foj interrompida. O indice chegou a apresentar uma deflagdo de 0 08% em
junho, mas retomoy 0 ritmo de alta neste mes, impulsionado principalmente pelo grupo de
Transportes (1,50%), com destaque notavel Para o aumento da gasolina (4,75%).

Como resultado, a inflagdo acumulada nos ultimos 12 meses atingiu 3,99%. enquanto no
acumulado do ano a alta foij de 2,99%.

Uma queda de 0,09% em julho, uma variagéo préxima a observada no mes anterior (-0,10%).

3,53%, superando 0s 3,00% registrados nos 12 meses anteriores. Em Comparagao a julho
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Econémica do Banco Central (IBC-Br) apresentoy um aumento de

S, 0 indicador registroy um progresso de 3,35%. Em Comparagio com

anterior, ocorrey um aumento de 2,10%. O indice de Gerentes de
stria brasileira registrou um avango, passando de 46,6 em junho para

vagas no més e no acumulado de 12 meses séo 1.651.953
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No fechamento do més, o délar comercial apresentou uma leve variagso negativa de 0,027%,
encerrando a sess&o com valor de R$4,729. Ao longo do més, houve uma queda acumulada
de 1,25% no valor da moeda norte-americana em relagéo a brasileira.

apresentou um superévit de US$ 9,035 bilhdes em julho. Este resultado destaca-se como o
melhor ja registrado para o més de julho e representa um aumento significativo de 68,7% em
Comparagéo ao mesmo periodo do ano anterior, considerando a média diaria. Vale ressaltar
também a queda das commodities, que correspondem a bens priméarios com cotagdo
internacional, desempenhou um papel crucial na redugdo das exportagdes.

6.3 MERCADO DE RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL

No cenario doméstico, destacaram-se alguns indices recentemente. Entre os subindices
Anbima que acompanham fundos compostos por titulos puiblicos disponiveis para os RPPS,
0 IMA GERAL teve um desempenho positivo de 0,97% no dltimo més. Em seguida, o IMA-B
S5+ teve um avango de 0,72% e o IMA-B subiu 0,80%. No acumulado do ano até julho, o IMA-
B 5+ apresentou o melhor desempenho, com um ganho de 15,74%, seguido pelo IMA Geral
com 9,69%. Quanto aos subindices relacionados a taxas pré-fixadas, o IRF-M 1+ teve uma
alta de 0,81% no meés e um ganho de 12,32% no acumulado do ano.

No encerramento do més, o Ibovespa, o indice de referéncia do mercado de agdes brasileiro,
registrou um aumento significativo de 3,26%, resultando em um ganho acumulado anual de
11,12%. Esse desempenho notavel foi impulsionado pela visago de uma politica monetaria e
fiscal coordenada, que aponta para uma possivel melhoria da saude econémica do pais.

No exterior, os principais indices do mercado de agées dos Estados Unidos também tiveram
um desempenho positivo no més. O Dow Jones subiy 4,1%, o S&P 500 avangou 3,1% e o
Nasdaq registrou um aumento de 3,4%,

6.4 PERSPECTIVAS

O més de julho delineoy cenarios econdmicos distintos em diferentes partes do mundo. Nos
Estados Unidos, a inflagdo e o comportamento da atividade econdmica  sinalizaram
estabilidade, embora com certo arrefecimento comparado a periodos anteriores. A decisao
cautelosa do Federal Reserve em ajustar as taxas de juros reflete a busca pelo equilibrio
entre crescimento e controle inflacionario.

Na Zona do Euro, a continua desaceleracio da taxa de inflagéo suscita discussées sobre as
futuras estratégias de politica monetaria, possivelmente afetando as taxas de juros. A queda
do PMI de servicos indica um declinio na atividade econémica. Na Asia, a China enfrentou
um cenario deflacionario devido & queda de Pregos. A balanga entre importacées e
exportagées levantoy questdes sobre g forga da recuperagio pés-pandemia, exigindo
atencdo as politicas de estimulo e ajustes.

No Brasil, os indicadores econémicos oferecem perspectivas positivas. A criagdo de
empregos formais e o desempenho positivo do lbovespa apontam para uma recuperacéo
gradual, embora a inflagéo interrompa sua trajetéria descendente devido ao aumento dos
Precos dos combustiveis.
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Para os préximos meses, as perspectivas estio sujeitas a diversos fatores, como a inflagao,
a atividade econémica global e as politicas monetarias dos bancos centrais, No Brasil, fica
no radar a redugéo nas taxas de juros e seus efeitos que pode impulsionar a economia. No
entanto, & crucial acompanhar os indicadores econémicos e o Panorama internacional, pois
estes podem impactar os mercados e a dinémica econdmica do pais.

6.5 EXPECTATIVASE MERCADO

Meta Taxa
ST

Balanca cowru’al (USS Bilhaes)

Fonte: https://www.bcb.qov.br/publicacoes/focus/04082023

7. ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Alocagao Estratégica Para o exercicio de 2024

™ I'a - Tftﬁfos do
Tesouro Nacional 100,00%
| SELIC

& 70 i~ 0,
| ;n:u?:s %100/0 100,00% 15,40% | 28,33% | 100,00%
7°lc-Fl Refem
Indice de RF, 100% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TP

0,00% 21,05%

91,95%

| 7° 11 - Oper.
compromissadas em 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

TP TN

7%l a-Fl|

Referenciados RF 60,00% 13,13% [ 17.50% | 50,00%
0 T .

Ige'fgrt;:;cﬁ;gc? :':anrg | 60,00% 0.00% | 000% | 0,00%

7° IV - Renda Fixa de
emissao bancéria 20,00%‘1 0,00% 17,50% 20,00%
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Para a elaboracao e definigdo dos limites apresentados foram considerados inclusive as
analises mercadoldgicas e as Perspectivas, bem como a compatibilidade dos ativos

71 SEGMENTO DE RENDA FIXA

= Obedecendo os limites permitidos para o Segmento de renda fixa pela Resolugao CMN n°
4.963/2021, o Prop&e-se adotar o limite de maximo de 100% dos recursos disponiveis
para investimentos,

A negociagao de titulos publicos no mercado secundario (compra/venda de titulos publicos)
obedecera ao disposto no Art. 7°,inciso |, alinea "a" da Resolugio CMN n° 4.963/2021, onde
deverdo estar registrados no Sistema Especial de Liquidagao e de Custddia (SELIC).

Na opgdode o Promover a aquisigéo de Titulos Publicos de forma direta, devera comprovar:

a) que procedeu com a consulta 3as informagées divulgadas por entidades
representativas participantes do mercado financeiro e de capitais, reconhecidamente
idéneas pela sua transparéncia e elevado padrio técnico na difusio de pregos e taxas
dos titulos. A sua utilizagao como referéncia nas negociacgdes, bem ©omo, ao volume,
precos e taxas das Operacdes registradas no SELIC antes do efetivo fechamento da
operacao;

b) deverao acontecer através de plataformas eletrénicas administradas por sistemas
autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissao de Valores
Mobiliarios, nas Suas respectivas dreas de competéncia;

C) que possuj devidamente guardados os registros dos valores e do volume dos titulos
efetivamente negociados; e

d) que os titulog adquiridos estejam sob a titularidade do RPPS com base nas
informagées de sistema de registro, de custédia oy de liquidagdo financeira, sejam
depositados perante depositario central (SELIC).

Para Comprovagéo de operacoes realizadas em ofertas publicas do Tesouro Nacional, o

devera arquivar os documentos de comunicagdo com a Instituicao que participou do lejlao.

7.2 DE RENDA VARIAVEL, INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS E FUNDOS DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
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Em relagdo ao segmento de renda variavel, investimentos estruturados e fundos de
investimentos imobilirios, a Resolugao CMN n° 4.963/2021 estabelece que o limite legal dos
recursos alocados nos segmentos, ndo poderio exceder cumulativamente ao limite de 30%
da totalidade dos recursos em moeda corrente,

Neste sentido, o propde adotar como limite maximo o percentual de 30% (o percentual
varia de acordo com o Nivel de Aderéncia obtido pelo Pré-Gestio e, caso o RPPS nédo
tenha obtido um dos Niveis de Aderéncia ao Pré-Gestio, ideal colocar 30% - limite
maximo da Resolugio) da totalidade dos recursos.

Sao considerados como investimentos estruturados segundo Resolugdo CMN n°
4.963/2021, os fundos de investimento classificados como multimercado, os fundos de
investimento em participagées - FIPs e os fundos de investimento classificados como "Agdes
- Mercado de Acesso".

7.3  SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

= No segmento classificado como "Investimentos no Exterior", a Resolugdo CMN ne°
4.963/2021 estabelece que o limite legal dos recursos alocados ndo poders exceder
cumulativamente ao limite de 10% (dez por cento) da totalidade dos recursos em moeda
corrente.

Neste sentido, o propGe adotar como limite maximo o percentual de 10% da totalidade
dos recursos.

7.4 EMPRESTIMO CONSIGNADO

Para o segmento de Empréstimo Consignado aos segurados em atividade, aposentados e
pensionistas, a Resolugdo CMN ne 4.963/2021 estabelece que o limite legal & de 5,00%
(cinco por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente.

Na ocasido, com a obtencéo da Certificaggo Institucional Pré-Gestao, o propée adotar, como
limite maximo o percentual de 10,00% (dez por cento) da totalidade dos recursos.

No processo de implantacéo da modalidade, caso seja de interesse, ndo serdo considerados
desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o Prazo de 60 (sessenta) dias para
revisdo e adequacdo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos
parametros, especificamente o Art. 12°, § 11 da Resolugédo CMN ne 4.963/2021,

7.5 TAXADE PERFORMANCE

A taxa de performance corresponde a uma taxa cobrada por um fundo de investimento pela
rentabilidade acima de algum  benchmark pré-estabelecido, sendo, portanto, uma
recompensa pelo bom desempenho dos gestores.

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassin° 252 — CEP — 85.450-000 ~ Campo Bonito Paran4.
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a) rentabilidade do investimento superior a valorizagdo de, no minimo, 100% (cem por cento)
do indice de referéncia;

b) montante final do investimento Superior ao capital inicial da aplicagdo ou ao valor do
investimento na data do dltimo pagamento;

¢) periodicidade, no minimo, semestral:

d) conformidade com as demais regras aplicaveis a investidores que nao sejam
considerados qualificados nos termos da regulamentagao da Comissao de Valores
Mobiliarios.

7.6 LIMITES GERAIS

Os limites utilizados pPara investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo ou
coobrigacéo de uma Meésma pessoa juridica serso 0s mesmos dispostos na Resolugdo CMN
n®4.963/2021.

No que tange ao limite geral de €Xxposicao por fundos de investimentos € em cotas de fundos
de investimentos, fica o limitado a 20% de exposigao, com €xcecdo dada aos fundos de
investimentos enquadrados no Art. 7°, inciso |, alinea "b" da Resoluggo CMN ne 4.963/2021,

— A exposigdo do total das aplicagées dos recursos do no patriménio liquido de um mesmo
fundo de investimento limitar-se-do0 em 15% (quinze Por cento). Para os fundos de
investimentos classificados como F IDC - Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios,
Crédito Privado e FJ de Infraestrutura, g €XPosi¢do no patriménio liquido de em ym mesmo
fundo de investimento limitar-se-do0 3 5% (cinco Por cento) e para os fundos de
investimentos classificados como "Investimentos no Exterior" considera-se para efeito de
calculo, o patriménio liquido do fundo de investimento constituido no exterior.

Os limites estipulados acima N&o se aplicam aos fundos de investimentos que apliguem seus
recursos exclusivamente em Titulos Publicos oy em Operagées Compromissadas em Titulos
Publicos.

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEPp — 85.450-000 — Campo Bonito Parang,
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O total das aplicagées dos recursos do em fundos de investimento nao pode exceder a 5%
(cinco por cento) do volume total de reécursos de terceiros gerido por um mesmo gestor oy
por gestoras ligadas ao sey respectivo grupo econédmico.

Na obtengso da Certificacao Institucional Pré-Gestao, os limites definidos nesta Politica de
Investimentos serso elevados gradativamente de acordo com o nivel conquistado em
consonancia com o disposto no art. 7°, 8 7° art. 8°, §3°% art. 10°, § 2° ¢ art. 14°, § Unico da
Resolugao CMN n°4.963/2021,

Em eventual desenquadramento dos limites aqui definidos, o Comité de Investimentos
juntamente com o Gestor dos Recursos, deverso se ater as Politicas de Contingéncia
definidas nesta Politica de Investimentos.

7.7 DEMAIS ENQUADRAMENTOS

O considera todos os limites estipulados nesta Politica de Investimentos e na Resolugao
CMN n° 4.963/2021, destacando especificamente:

rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagéo, adequagdo a natureza de suas
obrigacgées e transparéncia:

b) Poderdo ainda S€r mantidas em carteira de investimentos, até seu respectivo

— Serao entendidos como situagées involuntarias:
a) Entrada em vigor de alteragoes da Resolucao vigente;

b) Resgate de cotas de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o nido
efetue novos aportes;

¢) Valorizagao oy desvalorizagdo dos demais ativos financeiros e fundos de

investimentos que incorporam a carteira de investimentos do FUNDO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS Do MUNICIPIO DE CAMPO
TO

d) Beorganizat;éo da estrutura do fundo de investimento em decorréncia de
Incorporagéo, fusao, cisdo e transformacso ou de outras deliberagses da assembleia
geral de cotistas, apds as aplicagées realizadas pelo FUNDO DE PREVIDENCIA DOs

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO:;

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEP - 85.450-000 — Campo Bonito Parans.
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e) Ocorréncia de eventos de riscos que prejudiguem a formagéo das reservas ea
evolugéo do patriménio do Ou quando decorrentes de revisio do plano de custeio e
da segregagio da massa;

f) Aplicagses efetuadas na aquisicdo de cotas de fundo de investimento destinado
exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, caso o deixe de atender
aos critérios estabelecidos Para essa categorizagso em regulamentagso especifica,
¢om excegao do exposto na Nota Teécnica SE| n° 457/2024/MTP: e

g) Aplicagées efetuadas em fundos de investimentos ou ativos financeiros que deixarem
de observar os requisitos e condigées previstos na Resolugdo CMN ne 4.963/2021.

Se os direitos, titulos e valores mobiliarios que compdem as carteiras dos fundos de

investimentos e os Seus emissores deixarem de ser considerados como de baixo risco de

crédito, apos as aplicagées realizadas pela unidade gestora.

Na obtencio da Certificagzo Institucional Pro-Gestdo, ndo serso considerados
= desenquadramentos os limites aqui definidos, tendo o prazo de 90 (noventa) dias para

reviséo e adequacéo da sua Politica de Investimentos em atendimento aos novos limites,

7.8 VEDAGOES

a) Operagdes Compromissadas lastreadas em titulos publicos e

b) Aquisicao de qualquer ativo final com alto risco de crédito.

Quanto a aquisicao de Titulog Publicos, conforme disposta na Portaria MTP pe 1.467/2022,
fica o vedado de adquirir;

o a) Titulos que nao sejam emitidos pelo Tesouro Nacional;
b) Titulos que nao sejam registradas no SELIC: e
¢) Titulos que sejam emitidos por Estados, Distrito Federal ou Municipios.
8. EMPRESTIMO CONSIGNADO
8.1 OBJETIVO
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O empréstimo concedido aos tomadores, é considerado uma aplicagéo financeira para o
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO
BONITO, conforme determina a Resolugao CMN n° 4.963/2021.

8.1 PARAMETRO DE RENTABILIDADE

Os parametros de rentabilidade perseguidos para a carteira de empréstimos consignados
buscardo compatibilidade com o perfil das obrigagdes do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO tendo em vista a
necessidade de busca e manutencéo do equilibrio financeiro e atuarial.

8.2 MODALIDADES DE EMPRESTIMO

Os empréstimos concedidos pelo FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO sio em parcelas fixas e consignados em
folha de pagamento dos segurados ativos e/ou beneficidrios do FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO nas modalidades:
empréstimos simples, renegociagéo ou repactuagio extraordinaria,
* Empréstimo Simples: ¢ a modalidade pela qual as parcelas sdo descontadas
diretamente da folha de pagamento do tomador do empréstimo;

* Repactuacio Extraordinaria: ¢ 3 modalidade que permite aos tomadores de
empréstimos consignados renegociarem suas dividas em casos excepcionais e
especificos.

8.3 ELEGIBILIDADE AOS EMPRESTIMOS

Poderzo contratar empréstimo consignado junto aoc FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO os servidores ativos,
aposentados e pensionistas dos planos de beneficios do proprio ("tomador”) a partir das
caracteristicas biométricas, funcionais, remuneratorias e a natureza dos beneficios, para
estabelecer os requisitos e condigdes para elegibilidade aos empréstimos.

O tomador passara por avaliagéo prévia, onde sera estimada a data de sua aposentadoria e
as regras de calculo de futuro beneficio. Quanto aos dependentes, somente serao elegiveis
aos empréstimos consignados quando estiverem em gozo de penséo por morte.

Né_o poderéo contratar Operagdes de empréstimos os tomadores que, no momento da
solicitagao, estejam enquadrados em quaisquer das hipdteses g seguir:

a) nao tenham disponibilidade de margem consignavel para a contratacgio;

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassin® 252 — CEP — 85 “450-000 — Campo Bonito Parang.
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b) que tenham causado inadimpléncia em relacdo a empréstimos consignados
anteriormente tomados perante o RPPS;

¢)  tenham perdido o vinculo com o Ente Federativo ou de cessado o beneficio; e

d)  aos tomadores que a situagdes em que o pagamento de sua remuneragao ou
provento seja de responsabilidade do Ente Federativo ou que dependa de suas
transferéncias financeiras mensais, caso o Municipio, nao seja classificado como "A",
relativa & Capacidade de Pagamento - CAPAG divulgada pela Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Caso o Municipio possuir a classificacdo da CAPAG "B", "C" e "D" os empréstimos somente
poderdo ser concedidos aos aposentados e pensionistas vinculados a0 FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO

Em caso o RPPS opte pela Segregacéo da Massa somente aos aposentados e pensionistas
do Fundo em Capitalizagéo terao acesso ao Empréstimo Consignado.

84 CONCESSAO DOS EMPRESTIMOS

A concessao de emprestimo est4 condicionada & consignagéo das prestagdes mensais em
folha de pagamento de salarios dos tomadores.

O empréstimo somente sera concedido por meio da solicitagdo via plataforma/software de
gestdo e administragao contratado pelo FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO. O deferimento é prerrogativa do FUNDO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO
observados os limites determinados nesta Politica de Investimentos e pela legislagao para
operagdes como contratantes de empréstimos.

Mediante autorizagao, a liberagdo do empréstimo em conta corrente serd efetuada em até
72 (setenta e duas) horas do deferimento do pedido de concessao emitida pelo FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO

8.5 MARGEM, VALORES E PRAZOS

Para efeito da fixagdo da margem consignavel, serdo consideradas as disposi¢des legais
vigentes e suas possiveis alteragdes. Para a administragao da folha de pagamento dos
tomadores podera ser imitida "Instrugdo" de suporte.

Para o servidor ativo sera obrigatério a apresentagdo do valor da margem consignavel
disponivel fornecido pelo Ente Federativo. Na concessdo de empréstimo consignado para os
aposentados e pensionistas a margem consignavel sera correspondente a 30% (trinta por
cento) do beneficio mensal liquido pago pelo FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO

Tabela Informativa

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n®252 — CEP — 85.450-000 — Campo Bonito Parani,
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Critérios

O valor maximo de empréstimo a Ser concedido aos tomadores nao sers superior g margem
consignavel, além da taxa de juros e do indice de atualizago monetaria.

Os empréstimos simples e de renegociagdo devem considerar o prazo maximo de
amortizagao utilizado como "Teto do INSS".

Os empréstimos serso concedidos pelo sistema de amortizacao prefixado, para serem

descontados em prestagées mensais conforme o Prazo estabelecido, ressalvando as
condigdes extraordinarias Nos casos de repactuacses.

86 CARGOSE TAXAS
As prestagées do emprestimo concedidos serdo calculadas mediante aplicagéo de:

a) Metade Rentabilidade definiga € aprovada pelo Comité de Investimentos e Conselho
Deliberativo, devidamente informada nesta Politica de lnvestimentos;

b) Indice de Atualizagdo Monetaria (IPCA-IBGE) Para corrigir o valor emprestado,
¢) Taxade Administragso;

— d) Taxa do Fundo de Investimento de Liquidez para guarda e gestao dos valores a
serem concedidos e

e) Taxado Fundo Garantidor Para cobertura do empréstimo que sera cobrada no ato

As récuperacées de crédito decorrentes de acdes judiciais e extrajudiciais de cobranga
também ensejarao a recomposicéo do Fundo Garantidor,

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 - CEP - 85.450-000 — Campo Bonito Parana,
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Apds a efetivagao da concessao do empréstimo, os encargos incidentes sobre a operagéo
nao serao objeto de restituigdo. Entretanto, nos casos de quitagao antecipada do contrato
sera apurada a redugdo dos juros incidentes sobre a concessao.

prestacao.

Os tomadores pPermanecem como os Unicos responsaveis pelos pagamentos dos

s empréstimos. Caso o Ente Federativo, por qualquer motivo, nao processe os descontos
mensais, o tomador ests obrigado a realizar og Pagamentos das Prestacdes correspondentes
diretamente ao FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CAMPO BONITO Para isso, devera solicitar a emissao de boleto bancario em favor do
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO
BONITO com vencimento para o dia 5° (quinto) dia util do mes subsequente ao que deveria
ser realizado o desconto na folha de pagamento.

Podera ser determinado um outro meio de pagamento excepcional, desde que
expressamente autorizado pelo, sob pena de incorrer nos eéncargos de mora decorrentes da
situagdo de contrato inadimplido.

Ocorrendo o atraso do pagamento de quaisquer prestagdes previstas no contrato de
empréstimo, seréo cobrados juros de mora e atualizagdo monetaria em percentual e indice
definidos nesta Politica de Investimentos, contados a partir da data do vencimento da
prestacdo em atraso,

Obtida a informacdo do Obito do tomador, que podera ser prestada pelo Ente Federativo oy
familiar, o contrato de empréstimo sera quitado mediante apresentacao da Certidao de Obito
€ 0 processo de cobranga cessado imediatamente,

Para_a cobranga judicial e extrajudicial poderag ser contratadas empresas terceirizadag para
auxiliar na atividade, como por exemplo, escritérios juridicos ou o préprio intermediador pela
operagéo.

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEP - 85.450-000 — Campo Bonito Parang.
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As aplicagbes financeiras estédo sujeitas a incidéncia de fatores de risco que podem afetar
adversamente o seu retorno, e consequentemente, fica o obrigado a exercer o
acompanhamento e o controle sobre esses riscos, considerando entre eles:

Risco de Mercado - é o risco inerente a todas as modalidades de aplicagées
financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde & incerteza em relagéo ao

Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de contraparte, &
aquele em que ha a possibilidade de 0 retorno de investimento nao ser honrado pela
instituicdo que emitiu determinado titulo, na data e nas condigdes negociadas e
contratadas.

Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar compradores
potenciais de um determinado ativo no momento e no prego desejado. Ocorre quando

operagdes de negécios. Erros de funcionarios, atividades criminosas como fraudes e
eventos fisicos estio entre os fatores que podem desencadear o risco Operacional.
Em outras palavras, o risco Operacional é qualquer ameaga que possa afetar o

funcionamento do e reduzir a qualidade operacional como um todo.

Risco Legal - O risco legal é a possibilidade de Uma organizagéo sofrer perdas
financeiras ou de reputagéo como resultado de Uma violagdo da lei ou de um processo
legal. Isso pode ser causado por uma variedade de fatores. O risco legal pode ter um
impacto significativo nas operagdes podendo levar a multas, indenizagées,
sindicéncias e processos administrativos.

9.1 CONTROLE DO RISCO DE MERCADO

O adota o VaR - Value-at-Risk para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes
parametros para o calculo:

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEP — 85.450-000 — Campo Bonito Parana.
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a)  Modelo paramétrico:
b) Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);

c)  Horizonte temporal de 21 dias (teis.

Como parametro de monitoramento para controle do risco de mercado dos ativos que
compde a carteira de investimentos, os membros do Comité de Investimentos e o Gestor dos
Recursos deverdo observar as referéncias abaixo estabelecidas e realizar reavaliagio
destes ativos sempre que as referéncias pré-estabelecidas forem ultrapassadas:

a) Segmento de Renda Fixa:100,00% do valor alocado neste segmento;

b) Segmento de Renda Variavel e Estruturados: 30,00% do valor alocado neste
segmento e

=5 c)  Segmento de Investimento no Exterior 10,00% do valor alocado nesse segmento.

Como instrumento adicional de controle, o devera monitorar a rentabilidade dos fundos de
investimentos em janelas temporais (més, ano, trés meses, seis meses, doze meses e vinte
€ quatro meses), verificando o alinhamento com o benchmark de cada ativo. Desvios
significativos deverso ser avaliados pelos membros do Comité de Investimentos e Gestor
dos Recursos, que decidira pela manutencéo, ou néo, desses ativos.

9.2 CONTROLE DO RISCO DE CREDITO

Na hipdtese de aplicagdo dos recursos financeiros em fundos de investimento que possuem
em sua carteira de investimentos ativos de crédito, subordinam-se que estes sejam emitidas
por companhias abertas devidamente operacionais e registrada; e que sejam de baixo risco
em classificagéo efetuada por agéncia classificadora de risco, o que estiverem de acordo
com a tabela abaixo:

AGENCI X
CLASSIFICADOREA DE RIScO RATING MiNIMO

MOODY'S al | (perspectiva

AUSTIN R

ATING ! (perseciva

S

LIBERUM RATING (perspectiva

estavel)

As qgéncias classificadoras de risco supracitadas estdo devidamente registradas na
Qomlsséo de V_alores Mobiliarios - CVM e autorizadas a operacionalizar no Brasil. Utilizam o
sistema de rating para classificar o nivel de risco das Instituicdes Financeiras, fundo de
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investimentos e dos ativos financeiros que integram da carteira de investimentos dos fundos
de investimentos ou demais ativos financeiros.

9.3 CONTROLE DO RISCO DE LIQUIDEZ

Nas aplicagdes em ativos financeiros que tem seu prazo de liquidez superior a 365 (trezentos
€ sessenta e cinco) dias, a aprovagéo de alocago dos recursos devera ser precedida de
estudo que comprove a analise de evidenciagdo quanto a capacidade do em arcar com o
fluxo de despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagbes atuariais, até a data da

disponibilizagéo dos recursos investidos,

Entende-se como estudo que comprova a andlise de evidenciag&o quanto a capacidade em
arcar com o fluxo de despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais, o
estudo de ALM - Asset Liability Management.

9.4 CONTROLE DO RISCO DE OPERACIONAL E LEGAL

2 Para minimizar o impacto causado por erros operacionais e legais, que levam a possiveis
perdas financeiras, danos a reputagéo, interrupgao das operacdes ou até processos
administrativos e sindicancias, o classifica como importante a implantagao do processo de
gestao de riscos, que possibilitem identificar, avaliar e mitigar esses riscos.

O adotara a Certificagao Institucional Pr6-Gestéo como mecanismo e sistema de qualidade
para minimizar o impacto do risco operacional e legal.

A adesdo a Certificacio Institucional Pro-Gestao tem por objetivo incentivar o a adotar
melhores praticas de gestéo e governanga, proporcionando maior controle dos seus ativos e
passivos, aprimoramento da qualidade da governanga no ambito da gestsio dos riscos, mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

10. ESTUDO DE ALM - ASSET LIABILITY MANAGEMENT

As aplicagdes dos recursos e sua continuidade deverao observar a compatibilidade dos
ativos investidos com os prazos, montantes e taxas das obrigagées atuariais presentes e
futuras do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CAMPO BONITO com o objetivo de manter o equilibrio econdémico-financeiro entre ativos e
passivos.

Para garantir a compatibilidade, os responsaveis pelo devem manter os procedimentos e
controles internos formalizados para a gestao do risco de liquidez das aplicagdes de forma

Para se fazer cumprir as obrigatoriedades descritas acima, o buscard a adogdo da
ferramenta de gestdo conhecida como estudo de ALM - Asset Liability Management.

O estudo compreende a forma Pormenorizadamente da liquidez da carteira de investimentos
em honrar os compromissos presentes e futuros, proporcionado ao a busca pela otimizagao
da carteira de Investimentos, apresentando a melhor trajetéria para o cumprimento da meta
de rentabilidade, resguardando o melhor resultado financeiro possivel também no longo
prazo.

Rua: Prefeito Darcisio Roberto Grassi n° 252 — CEP - 85.450-000 — Campo Bonito Parana,




~

OFICIAL

2 de fevereiro de 2024 - Pagina 54 de 69

DIARIO ¢

Edigdao Ordinaria N2 1590 - Ano 2024

c i : bonito.pr.gov.br
isualizado através do site http.//www.campq
i 3 i icidade deste documento, desde que visua : e campot
© Municplo de G BothZ;l?Z ;j/?)(g)g:ait;a dLaeiaLl‘j’iLeJ:ittlz(i:pl:::l1 N° 1300/2017- Assinatura digital valida em conformidade ao padrio
CNPJ N° 80.869. -45 -

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE

CAMPO BONITO
09.541.789/0001-62

O estudo de ALM - Asset Liability Management devera ser providenciado no minimo uma
VeZ ao ano, apdés o fechamento da Avaliagao Atuarial, sendo necessario sey
acompanhamento periddico, com emissdo de Relatérios de Acompanhamento que
proporcionarg as atualizagées de seus resultados em uma linha temporal ndo superior a um
semestre.

11.  EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

Em atendimento ao Art. 64, §1° e §2° da Portaria MTP n°® 1.467/2022, o adotara medidas
para honrar os Compromissos estabelecidos no Plano de Custeio e/ou Segregacdo de
Massa, se houver, além da adequagéo do Plano de Custeio aprovado e sua compatibilidade
¢om a capacidade orgamentaria e financeira do Ente Federativo.

Neste sentido, o buscara consultoria especializada para emissao de estudo de viabilidade
Para avaliar a situagao econdmica, financeira e orcamentaria, visando propor possiveis
medidas de equacionamento No curto, médio e longo prazo,

Investimentos e em suas Possiveis revisdes deverso ser disponibilizadas aos interessados,
No prazo de 30 (trinta) dias contados de sua aprovaco.

A vista da exigéncia contida no art. 4° incisos |, |1, I, Ivev, §1°e20¢ ainda, art. 5° da
Resolugao CMN ne 4.963/2021, a Politica de Investimentos devera ser disponibilizada no site
do Diario Oficial do Municipio ou em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de
outros canais oficiais de comunicagio.

- Todos e demais documentos correspondentes a analise, avaliagso, gerenciamento,
assessoramento e decisdo, deverdo ser disponibilizados via Portal de Transparéncia de
propria autoria ou na melhor qualidade de disponibilizaggo aos interessados.

13.  POLITICA DE TRANSPARENCIA

Complementarmente, a propria Resolugao CMN ne 4.963/2021 em seu Art. 1°, §1°, inciso V|
e §3° determina que as Instituigoes Financeiras escolhidas para receber as aplicacées dos
recursos deverdo passar pelo prévio credenciamento. Adiciona ainda o acompanhamento e
a avaliagdo do gestor e do administrador dos fundos de investimento,

Crgnsiderando todas as exigéncias, o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, através de seu Edital de Credenciamento,
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devers atestar o cumprimento integral de todos os requisitos minimos de credenciamento,
inclusive:

a) atos de registro ou autorizagio na forma do §1° e inexisténcia de suspens&o oy
inabilitac&o pelo Banco Central do Brasil ou Comiss&o de Valores Mobilidrios ou orgéo
Competente:

b) observancia de elevado padrao ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e auséncia de restrigdes que, a critério do Banco Central do Brasil,
da Comissao de Valores Mobiliarios ou de outros érgdos competentes desaconselhem
um relacionamento seguro

¢) andlise do histérico de sua atuagio e de seus principais controladores

d)  experiéncia minima de 5 anos dos profissionais diretamente relacionados 4 gestdo
de ativos de terceiros; e

e) andlise quanto ao volume de recursos sob Sua gestéo e administracao, bem como
quanto a qualificagéo do corpo técnico e Segregacéo de atividades.

Devera ser realizado 0 credenciamento, inclusive, das corretoras e distribuidoras de titulos e
valores mobiliarios ("CCTVM o/ou DTVM") que tenham relagéo com operagdes diretas com
titulo de emissao do Tesouro Nacional que forem registradas no Sistema Especial de
Liquidag&o e Custédia - SELIC e Titulos Privados de emissao de Instituigses Financeiras,

A concluséo da andlise das informagdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para
0 credenciamento, devers Ser registrada em Termo de Credenciamento. O Termo devers
observar os seguintes requisitos:

a) Estar embasado nos formularios de diligéncia previstos em cddigos de
autorregulagso relativos g administraggo de récursos de terceiros, disponibilizados por
entidade representativa dos participantes do mercado financeiro e de capitais que

- possua convénio com a C\VM para aproveitamento de autorregulagéo na industria de
fundos de investimento;

b) Ser atualizado a cada 24 (vinte @ quatro) meses.

c) Contempfar, em caso de fundos de investimentos, o] administrador, O gestor e o
distribuidor do fundo; e
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de atuagdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutencgéo
da equipe, com base na rotatividade dos profissionais € na tempestividade na
reposigdo, além de outras informacaes relacionadas com a administragéo e gestdo de
investimentos que permitam identificar a cultura fiduciaria da instituicdo e seu
compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e de governanga;

administraggo e gestéo, em especial aos riscos de crédito - quando aplicavel - liquidez,
mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda,
0 uso de ferramentas, softwares e consultorias especializadas, regularidade na
prestagéo de informagées, atuagao da area de "compliance", capacitago profissional
dos agentes envolvidos na administragéo e gestéo de risco do fundo, que incluem
formagéo académica continuada, certificagées, reconhecimento publico etc., tempo
de atuag&o e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da manutengéio
da equipe de risco, com base na rotatividade dos profissionais e na tempestividade
Nna reposicéo, além de outras informagdes relacionadas com a administragdo e gestao
-~ do risco;

* Avaliagdo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmark) e riscos - envolvendo a correlagéo da rentabilidade com seus objetivos
€ a consisténcia na entrega de resultados no periodo minimo de dois anos anteriores
ao credenciamento.

Financeiras que atendem Cumulativamente as condigdes:

a) O administrador Ou gestor dos recursos seja instituicao autorizada a funcionar pelo

b) O administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50% dos recursos
sob sua administragéo oriundos Regimes Proprios de Previdéncia Social e
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acima, permanecer na carteira de investimentos do até seu respectivo resgate ou
vencimento.

13.1 PROCESSO DE EXECUGAO

O credenciamento se dara por meio eletrbnico, através do sistema eletrénico utilizado pelo
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO
BONITO no ambito de controle, inclusive no gerenciamento dos documentos e certidées
negativas requisitadas.

Fica definido adicionalmente como medida de Seguranga e como critério documental para
credenciamento, o relatério Due Diligence da ANBIMA entendidos como "Seg¢do UM, DOIS
e TRES",

Encontra-se qualificado a participar do processo seletivo qualquer Instituicdo Financeira
administradora efou gestora de recursos financeiros dos fundos de investimentos em que
figurarem instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigadas a

= instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugées CMN n°
3.198/2004 e n° 4.557/2017, respectivamente. As demais Instituicdes Financeiras que nao
cumprem fais requisitos, podem ser credenciadas normalmente, entretanto para tal
Instituicio Financeira estar apta ao aporte do deve ter ao menos um dos prestadores de
servico devidamente enquadrado.

Os demais parametros para o credenciamento foram adotados no processo de implantagao
das regras, procedimentos e controles internos do que visam garantir o cumprimento de suas
obrigagdes, respeitando esta Politica de Investimentos, observados os segmentos, limites e
demais requisitos previstos estabelecidos e os parémetros estabelecidos nas normas gerais
de organizagdo e funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, em
regulamentagéo da Secretaria de Previdéncia.

13.2 VALIDADE

As analises dos quesitos verificados nos processos de credenciamento, deverdo ser
atualizados a cada 24 (vinte e quatro) meses ou sempre que houver a necessidade.

14.  PRECIFICAGAO DE ATIVOS

Os principios e critérios de precificacdo para os ativos e os fundos de investimentos que
compde ou que virdo a compor a carteira de investimentos do RPPS, deverao seguir o critério
de precificagéo de marcag&o a mercado (MaM).

141 METODOLOGIA

14.1.1 MARCAGCOES

O processo de marcagio a mercado consiste em atribuir um prego justo a um determinado
ativo ou derivativo, seja pelo preco de mercado, caso haja liquidez, ou seja, na auséncia
desta, pela melhor estimativa que o preco do ativo teria em uma eventual negociagéo.

O processo de marcacéo na curva consiste na contabilizagao do valor de compra de um
determinado titulo, acrescido da variagéo da taxa de juros, desde que a emissé&o do papel
seja carregada até o seu respectivo vencimento. O valor sera atualizado diariamente, sem
considerar a oscilagées de prego auferidas no mercado.
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14.2 CRITERIOS DE PRECIFICACAO

14.2.1 TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

Séo ativos de renda fixa emitidos pelo Tesouro Nacional, que representam uma forma de
financiar a divida publica e permitem que os investidores emprestem dinheiro para o governo,
recebendo em troca uma determinada rentabilidade. Possuem diversas caracteristicas
como: liquidez diaria, baixo custo, baixissimo risco de crédito, e a solidez de uma instituicao
enorme por tras.

Como fonte primaria de dados, a curva de titulos em reais, gerada a partir da taxa indicativa
divulgada pela ANBIMA e a taxa de juros divulgada pelo Banco Central, encontramos o valor
do prego unitario do titulo publico.

Marcagédo a Mercado

Através do preco unitario divulgado no extrato do custodiante, multiplicado pela quantidade
b= de titulos publicos detidos pelo regime, obtivemos o valor a mercado do titulo piblico na
carteira de investimentos. Abaixo segue férmula;

Vm = PUacwar * QTeieuto

Onde:
Vm = Valor de Mercado
PUatual = Prego Unitario Atual

Qttitutos = Quantidade de Titulos em Posse do regime

Marcagdo na Curva

Na aquisicdo dos Titulos Plblicos Federais contabilizados pelos respectivos custos de
aquisicao, acrescidos dos rendimentos auferidos, o devera cumprir cumulativamente as
exigéncias da Portaria MTP n° 1.467/2022 sendo elas:

a) seja observada a sua compatibilidade com os prazos e taxas das obrigagdes
presentes e futuras;

b)  sejam classificados separadamente dos atjvos para negociagéo, ou seja, daqueles
adquiridos com o propésito de Serem negociados, independentemente do prazo a
decorrer da data da aquisicio;

c) seja comprovada a intencéo e capacidade financeira do de manté-los em carteira
até o vencimento; e

d) sejam atendidas as normas de atuaria e de contabilidade aplicaveis, inclusive no
que se refere a obrigatoriedade de divulgagdo das informagdes relativas aos titulos
adquiridos, ao impacto nos resultados e aos requisitos e procedimentos, na hipétese
de alteragéo da forma de precificagéo dos titulos de emissao do Tesouro Nacional.
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Como a precificagéo na curya € dada pela apropriagéo natural de juros até a data de
vencimento do titulo, as formulas variam de acordo com o tipo de papel, sendo:

* Tesouro IPCA - NTN-B

faza aplicagao e resgata o valor de face (valor investido somado a rentabilidade) na data de
vencimento do titulo.

E um titulo pos-fixado cujo rendimento se d4 POr uma taxa definida mais a variagio da taxa
do Indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo em um determinado periodo.

O Valor Nominal Atualizado & calculado através do VNA na data de ¢ompra do titulo e da
proje¢do do IPCA para a data de liquidacao, seguindo a equagso:

VNA = VNAgae, de compra * (1 + !PC‘Aprajecado)’f”z
Onde;
VNA = Valor Nominal Atualizado
VNAdata ge compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra
1PCAprojetage = Inflagdo projetada Para o final do exercicio
O rendimento da aplicagdo & recebido pelo investidor ao longo do investimento, pPor meio do
Pagamento de juros Seémestrais e na data de vencimento com resgate do valor de face

somado ao (ltimo cupom de juros,

Tesouro SELIC - LFT
O Tesouro SELIC possui fluxo de Pagamento simples Pés-fixado pela variagdo da taxg
SELIC.

= O valor projetado a Ser pago pelo titulo, é o valer na data base, corrigido pela taxa acumulada
da SELIC ate

o dia de compra, mais Uma corregdo da taxg SELIC meta Para dia da liquidagao
do titulo. Sendo sey calculo:

VNA = VNAd’ata de compra *(1 + SEL!Cmeta)Uzsz

Onde:

VNA = Valor Nominal Atualizado

VNAdats ge compra = Valor Nominal Atualizado na data da compra

SELICn st = Inflagdo atualizada

Tesouro Prefixado - | TN
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A LTN & um titulo prefixado, ou seja, sua rentabilidade é definiga NO momento da compra,
que nao faz pagamentos Semestrais. A rentabilidade € calculada pela diferenga entre o prego
de compra do titulo e Seu valor nominal no vencimento, R$ 1 .000,00.

A partir da diferencga entre o Preco de compra e o de venda, é possive| determinar a taxa de
rendimento. Essa taxa pode ser calculada de duas formas;

Valor de Vendq

5 Peri £
Taxa Efetiva no eriodo [Valor py= ==

= 1] *100
Onde:

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Vengs = Valor de Neégociagao do Titulo Publico na data final
Valor de Compra = Valor de negociagéo do Titulo na aquisicdo

Ou, tendo como base um ano de 252 dias (teis:

252
Valor de Venda a)diu Gteis no periods

Efetivano Periods =
Taxa Efetivano Periodo [ Valor s Compn

= 1]* 100

Onde;

Taxa Efetiva no Periodo = Taxa negociada no momento da compra
Valor de Venga = Valor de negociagao do Titylo Pdblico na data final

Valor de Compra = Valor de Negociacao do Titulo na aquisicao

Tesouro Prefixado com Juros Semestraijs - N TN-F

Na NTN-F ocorre Uma situagao semelhante g NTN-B, com Pagamentos semestrais de juros

s0 que com a taxa pré-fixada e Pagamento do (ltimo Cupom ocorre no vencimento do titulo,
juntamente com o résgate do valor de face,

A rentabilidade do Tesouro Pré-fixado com Juros Semestrais Pode ser calculada segundo a
equagio:

n
(1,10)%5 _ 4 1
Preco = Z 1.000 = e+ 1000 ——
i=1 (1 + TIR) 252 (1 + TIR) 252

Em que DUn ¢ o nuimero de dias Uteis do periodo e TIRéa rentabilidade anual do titulo.

Tesouro IGPIY com Juros Semestrajs - N TN-C
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ANTN-C tem funcionamento parecido com NTN-B, com adiferenga no indexador, pois utiliza
0 IGP-M ao invés de IPCA. Atualmente, as NTN-C nao sao ofertadas no Tesouro Direto
sendo apenas recomprado pelo Tesouro Nacional,

O VNA desse titulo pode ser calculado pela equagio:

VNA = VNAdara de compra ® (1 o+ fGPMprajetada)Nl/Nz

Onde N1 representa 0 nuimero de diag corridos entre data de liquidagao e primeiro do mas

atuale N2 sendo o nimero de dias corridos entre o dia primeiro do mes seguinte e o primeiro
més atual,

Como metodologia final de apuracao para os Titulos Publicos que apresentam o valor
nominal atualizado, finaliza-se 3 apuracao nos seguintes passos:

(i) identificagao da cotagdo:;
g~ 100
Cotagio = ‘—--—-—5_?_
(1+ Taxa)3s2
Onde:
Cotagdo = é o valor unitario apresentado em um dia
Taxa = taxa de negociagéo oy ¢ompra o Titulo Publico Federal

(ii) identificacao do prego atual:

" VNA [Cota(,‘éo]
= * ——
rego 300

Onde:

Preco = valor unitario do Titulo Plblico Federal
VNA = valor Nominal Atualizado

Cotagdo = ¢ o valor unitario apresentado em um dja

14.2.2 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

A Instruggo CvM 555 dispée sobre 3 constituicdo, a administracgo, o funcionamento e a
divulgagio de informagées dos fundos de investimento.
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Através de divulgagdo publica e oficial, calcula-se o retorno do fundo de investimentos
auferindo o rendimento do periodo, multiplicado pelo valor atual. Abaixo segue férmula:

retorno = (1 + Saanterior) * Rendfyndo
Onde:
Retorno: valor da diferente do montante aportado e o resultado final do periodo

Santerior : saldo inicial do investimento

Rendmunds : rendimento do fundo de investimento em um determinado periodo
(em percentual)

Para auferir o valor aportado no fundo de investimento quanto a sua posigédo em relagao a
quantidade de cotas, calcula-se:

Vatual = Vepra * Qtcoras

Onde:
Vatuar : valor atual do investimento
Veoea : valor da cota no dia

Qfcoras : quantidade de cotas adquiridas mediante aporte no fundo de
investimento

Em caso de fundos de investimento imobiliarios (F I1), onde consta ao Menos uma negociacdo
de compra e venda no mercado secundario através de Seu licker; esse sera calculado

€om compromisso de revenda (recompra). Na partida da Operagao sao definidas a

fémuneragédo e a data de vencimento da operagéo. Para gas operagdes
Compromissadas sem liquidez diaria, a marcagéo a mercado sera em acordo com as taxas
praticadas pelo emissor para o prazo do titulg &, adicionalmente, ym Spread da natureza da
operagéo. Para as operagdes compromissadas negociadas com liquidez diaria, a marcagéo
a mercado sers realizada com base na taxa de revenda/recompra na data,

Os certificados de depdsito bancario (CDBs) sao instrumentos de captagéo de recursos
utilizados por instituiges financeiras, os quais pagam ao aplicador, ao final do prazo
contratado, g 'éMmuneracéo prevista, que em geral ¢ flutuante oy pré-fixada, podendo ser
emitidos e registrados na CETIP,

Os CDBs pré-fixados $&o titulos negociados com agio/desagio em relaco a curva de juros
em reais, A marcacio do CDB & realizada descontando 0 seu valor futuro pela taxa pré-
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15.  FONTES PRIMARIAS DE INFORMACOES

Como os procedimentos de marcagao a mercado sao diarios, como norma € sempre que
possivel, adotam-se brecos e cotagées das seguintes fontes:

a) Titulos Publicos Federais e debéntures: Taxas Indicativas da ANBIMA - Associagso
Brasileira das Entidades  dos Mercados Financeiros e de Capitais
(https:/lwww.anbima.com.br/pt_brlinformarltaxas-de-tituIos~publicos.htm);

b) Cotas de fundos de investimentos: Comissdo de Valores Mobiliarios - CvMm
(http://www.cvm.gov.br/menulregulados/fundos/consultas/fundos.html);

c) Valor Nominal Atualizado: Valor Nominal Atualizado ANBIMA - Associagao
Brasileira das Entidades  dos Mercados Financeiros e de Capitais
(https://www.anbima.corn.br/pt_br/informar/varor-nominal-atua!izado.htm);

d) AgBes, opgbes sobre agdes liquidas e termo de agdes: BM&FBOVESPA
(http:l/www.bmfbovespa.com.br/ptbr/); e

e) Certificado de Depésito Bancario - CDB: CETIP (httg://www.bs.corn.br/gt br/).

16.  POLiTICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Para o acompanhamento e avaliagdo dos resultados da carteira de investimento e de seus
respectivos fundos de investimentos, serso adotados metodologias e critgrios que atendam
conjuntamente as normativas expedidas pelos érgsos fiscalizadores e reguladores,

Como forma de acompanhamento, sera obrigatério a elaboragso de relatérios mensais, que
contemple no minimg informagées sobre a rentabilidade e riscog das diversas modalidades
de operagdes realizadas quanto as aplicagbes dos récursos do RPPS, bem como a
aderéncia das alocagées e dos processos decisérios relacionados,

que devera apresentar g andlise dos resultados obtidos no més de referéncia, inclusive suas
consideragées e deliberagses.

O Comité de Investimentos devera apresentar no minimo o plano de agéo com o cronograma
das atividades a serem desempenhadag relativas & gestéo dos recursos.

a) Editorial sobre 0 panorama econémico relativo a semana e més anterior;
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b) Relatorio Mensal que contém: anslise qualitativa da situagéo da carteira em relagao
a composigao, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a Politica de Investimentos,
riscos; analise quantitativa baseada em dados historicos e ilustrada por comparativos
graficos; cumprindo a exigéncia da Portaria MTP n° 1.467/2022.

c) Relatério de Analise de Fundos de Investimentos classificados a ICVM 555/2014
que contém: andlise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e
parecer opinativo;

d) Relatério de Analise de Fundos de Investimentos classificados como "Estruturados"
que contém: andlise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e
parecer opinativo e

e) Relatorio de Analise da Carteira de Investimentos com parecer opinativo sobre
estrategia tatica.

17.  PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido, contempla a abrangéncia exigida pela Resolugao
CMN n® 4.963/2021, em seu Art. 4°, inciso VIII, ou seja, entende-se por "contingéncia" no
ambito desta Politica de Investimentos a excessiva exposicido a riscos e potenciais
perdas dos recursos.

Com a identificagéo clara das contingéncias, chegamos ao desenvolvimento do plano no
processo dos investimentos, que abrange n&o somente a Diretoria Executiva e Gestor dos
Recursos, como também o Comité de Investimentos e o Conselho Deliberativo.

17.1 EXPOSICAO EXCESSIVA A RISCO

Entende-se como Exposicdo a Risco os investimentos que direcionam a carteira de

investimentos do para o nso cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos aos
—_ Regimes Proprios de Previdéncia Social,

O n&o cumprimento dos limites, requisitos e normas estabelecidos, podem ser classificados

como sendo:
1 Desenquadramento da Carteira de Investimentos:
2 Desenquadramento do Fundo de Investimento:
3 Desenquadramento da Politica de Investimentos;
& Movimentagées Financeiras nao autorizadas;

Caso identificado o nao cumprimento dos itens descritos, ficam os responsaveis pelos
investimentos, devidamente definidos nesta Politica de Investimentos, obrigados a:

Contingéncias Medidas Resolugio
1.« Desenqtiads a) Apuragdo das causas e
relatério;
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b) Identificacdo  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para o

2 - Desengquadramento do
Fundo de Investimento

enquadramento.

a) Apuragao das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagdo dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para (o]

Curto, Médio e Longo
Prazo

3 - Desenquadramento da
Politica de Investimentos

enquadramento.

a) Apuragao das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagao  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para 0

Curto, Meédio e Longo
Prazo

4 - Movimentagdes
Financeiras nao
autorizadas

enquadramento.

a) Apuragdo das causas
acompanhado de
relatorio;

b) Identificagdo  dos
envolvidos a contar do
inicio do processo;

c) Estudo Técnico com a
viabilidade para
resolugao;

d) Acbes e Medidas, se
necessarias, judiciais
para a responsabilizagéo
dos responsaveis.

Curto, Médio e Longo
Prazo
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17.2 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS

Entende como potenciais perdas dos recursos os volumes expressivos provenientes de
fundos de investimentos diretamente atrelados aos riscos de mercado, crédito e liquidez.

Contingéncias Medidas Resolugio

a) Apuragdo das causas
acompanhado de relatdrio;

b) Identificagéo dos
envolvidos a contar do

1 - Potenciais perdas de inicio do processo:

recursos

Curto, Médio e Longo
Prazo

c) Estudo Técnico com a
viabilidade administrativa,
financeira e se for o caso,
juridica.

18. CONTROLES INTERNOS

Antes de qualquer aplicagao, resgate ou movimentagdes financeiras ocorridas na carteira de
investimentos do RPPS, os responsaveis pela gestéo dos recursos deverao seguir todos os
principios e diretrizes envolvidos nos processos de aplicagéo dos recursos.

O acompanhamento mensal do desempenho da carteira de investimentos em relagio a Meta
de Rentabilidade definida, garantird agbes e medidas no curto e medio prazo do
equacionamento de quaisquer distorgdes decorrentes dos riscos a ela atrelados.

Com base nas determinagdes da Portaria MTP n° 1.467/2022, foi instituido o Comité de
Investimentos através do Ato Normativo, com a finalidade minima de participar no processo
decisorio quanto a formulagao e execugao da Politica de Investimentos.

Suas agdes sdo previamente aprovadas em Plano de Ago estipulado para o exercicio

corrente e seu controle sera promovido pelo Gestor dos Recursos e Presidente do Comité
de Investimentos.

Entende-se como participagédo no processo decisério quanto & formulagao e execugdo da
Politica de Investimentos a abrangéncia de:

a)  garantir o cumprimento das normativas vigentes;
b)  garantir o cumprimento da Politica de Investimentos e suas revisdes:

c) garantir a adequagao dos investimentqs de acordo com o perfil do FUNDO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO
BONITO;

d)  monitorar o grau de risco dos investimentos:
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e) observar que a rentabilidade dos recursos estejam de acordo com o nivel de risco
assumido;

f) garantir a gestdo ética e transparente dos recursos;
g) garantir a execugéo dos processos internos voltados para area de investimentos:

h)  instaurar sindicancia no ambito dos investimentos e processos de investimentos se
assim houver a necessidade;

i) executar plano de contingéncia no &mbito dos investimentos conforme definido em
Politica de Investimentos se assim houver a necessidade:

)] garantir a execugdo, o cumprimento e acompanhamento do Credenciamento das
InstituicGes Financeiras;

= k) garantir que a Alocagdo Estratégica esteja em consonancia com os estudos
técnicos que nortearam o equilibrio atuarial e financeiro e

) qualquer outra atividade relacionada diretamente a area de investimentos.

Todo o acompanhamento promovido pelo Comité de Investimentos sera designado em
formato de relatério e/ou parecer, sendo disponibilizado para apreciagdo, analise,
contestagéo e aprovagéo por parte do Conselho de Deliberagio. Sua periodicidade se
adequada ao porte do RPPS.

Os relatérios e/ou pareceres supracitados serdo mantidos e colocados a disposigéo do
Ministério da Previdéncia Social, Secretaria de Previdéncia Social - SPREV, Tribunal de
Contas do Estado, Conselho Fiscal, Controle Interno e demais érgaos fiscalizadores e
interessados.

19. DISPOSICOES GERAIS

A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de sua execucao e devera
ser monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovagéo pelo érgao superior
competente do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CAMPO BONITO, sendo que o prazo de validade compreendera apenas o ano de 2024.

Reunides extraordinarias promovidas pelo Comité de Investimentos e posteriormente com
Conselho Deliberativo do_FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, serio realizadas sempre que houver necessidade de
ajustes nesta Politica de Investimentos perante o comportamento/conjuntura do mercado,
quando se apresentar o interesse da preservagao dos ativos financeiros e/ou com vistas a
adequagao a nova legislagéo.

A Politica de Investimentos e suas possiveis revisées; a documentacéo que os fundamenta,
bem como as aprovagdes exigidas, permanecerdo a disposicdo dos dérgdos de
acompanhamento, supervisao e fiscalizaggo pelo prazo de 10 (dez) anos.

Deverao estar certificados os responsaveis Ig)etcx acompanhamento e operacionalizagéo dos
investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMPOQ BONITO, através de exame de certificagdo organizado por entidade
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autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais,
cujo contetido abrangera, no minimo, o contido no anexo a Portaria MTP n® 1.467/2022, Art.
76, Inciso Il.

A comprovacéo da habilitagdo ocorrera mediante o preenchimento dos campos especificos
constantes do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN e do Demonstrativo de
Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR.

As Instituicbes Financeiras que operem e que venham a operar com o RPPS poderéo, a
titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e workshops
ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das Instituigbes para capacitagéo
de servidores e membros dos 6rgaos colegiados; bem como, contraprestagdo de servigos e
projetos de iniciativa do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, sem que haja 6nus ou compromisso vinculados aos
produtos de investimentos.

Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a Resolugao CMN n® 4.963/2021
-~ e suas e a Portaria MTP n° 1.467/2022 e demais normativas pertinentes aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do Comité de
Investimentos que é participante do processo decisério quanto a sua formulagéo e
execucao; copia da Ata do 6rgido superior de deliberagdao competente que aprova o
presente instrumento, devidamente assinada por seus membros.

Este documento devera ser assinado: @/’,
a) pelo representante do ente: Mario weber Z
b) pelos responsaveis pela elaboracdo, aprovacio e execucdo desta Politica de
Investimentos em atendimento ao art. 91° da Portaria n° 1.467/2022.

23 20. ASSINATURAS

Membros da Diretoria Executiva

/0’/»( \EN_ e e, ‘éuv\[:.‘ fﬁ

Sandsa de Souza U Jos¢ da Cunha Catiana Neri Lopes de Souza
Presidenta Vice-Presidente Membro

CPF: 791.034.059-15 CPF: 611.090.619-00 CPF: 066.508.679-26
CERTIFICADO N° 104. CERTIFICADO N°101. CERTIFICADO N°103.

E[iz‘ﬁbete Onh ASSINADO DIGITALMENTE "
MARIO WEBER
Membro
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
CPF: 848.968.509.63 hitpi/serpro.gov.br/assinador-digital @ serPrO
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Jésé da Cunha
Presidente
CPF: 611.090.619-00

e da Zf/cccnf\ &

CERTIFICADO N°101.

[1] Lein®9.717/1998, art. 1° - Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores

plblicos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos

Estados e do Distrito Federal deverao ser organizados, baseados em normas gerais de
-~ contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial (i

[gl_https:llwww.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntoslprevidencia—no—servico-

publico/pro-gestao-rpps-certificacao-
institucional/manualdacertificacaoprofissionalversao1.1 .«
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Membros do Comité de Investimentos

z .

Catiana' Neri Lopes de Souza Gilmar Eélﬁﬁ dé Souza
Membro Membro

CPF: 066.508.679-26 CPF: 754.349.549-04
CERTIFICADO N°103. CERTIFICADO N°110.

ASSINADO DIGITALMENTE "
MARIO WEBER

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serpro
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