Par ana
Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

Programa de Trabal ho

Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUN Cl PAL
CXgéo...............: 02 EXECUTI VO MUNI Cl PAL
Uni dade Organentaria: 02.01 GABI NETE DO PREFEI TO

Codi go Especi ficagédo

04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracéo

04.122. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stragdo Ceral

04. 122. 0002. 0. 000. 000 Coor denar  os

trabal hos de assessoria

nas relagBes como Poder Legislativo,

pol itico-parlanentar, bem conp nas

rel agbes da conuni dade como prefeito

e acles
muni ci pal ;
Executivo
represent agdo
conuni dade
Coor denar
cerinoni al ;
referentes a

Muni ci pal ;

rel aci onanent o

Mini ci pais e

politicas no anbito
Assessor ar o Poder
Muni ci pal na sua

junto as autoridades,

e denmi s esferas;

as ativi dades de
Assessorar nos assuntos

relacdo com a Camara
I nt er nedi ar o
com o0s Consel hos
respectivos Fundos, na

sua area de atuagdo, de acordo coma

| egi sl acéo

instituiu;

especifica que os

Coor denar as nedi das

relativas a observancia dos prazos de

pronunci anent o,

i nf or magdes
sol i citagles
Ver eador es,

pareceres e

do Poder Executivo as
da Camara Municipal de

bem conp o rel aci onanment o

com as |liderangas do governo para

formal i zagdo

tram tacédo

de vetos e aconpanhar a

projetos de lei na

Camar a Muni ci pal ; Assessor ar os

6r gdos da
quant o a
politicas e
assi sténcia
Mini ci pal na
aos 6r gaos
conuni dade

Adm ni stragdo Mini ci pal

i nf or macdes t écni cas,
juridicas; Real i zar a
direta ao Prefeito

sua representagdo junto
de conuni cagédo e a

04. 122. 0002. 2. 002. 000 Manut engdo do Gabinete do Prefeito

Total Unidade O cganmentéaria...........

Proj et os Ativi dades

29. 393, 99
29. 393, 99
29. 393, 99

29. 393, 99

29. 393, 99

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

29. 393, 99
29. 393, 99
29. 393, 99

29. 393, 99

29. 393, 99



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogdo................ 02 EXECUTI VO MUNI Cl PAL

Uni dade Organentéria: 02.02 ASSESSORI A JURI DI CA

Codi go Especi ficagédo

02. 000. 0000. 0. 000. 000 Judici aria

02.061. 0000. 0. 000. 000 Acé&o Judiciaria

02. 061. 0002. 0. 000. 000 Coordenar os trabal hos de assessoria
nas relagBes como Poder Legislativo,
pol itico-parlanentar, bem conp nas
rel agbes da conuni dade como prefeito

e acdes politicas no anbito
nmuni ci pal ; Assessor ar o Poder
Executivo Muni ci pal na sua

representagdo junto as autoridades,

conuni dade e denmi s esferas;
Coor denar as ativi dades de
cerinonial; Assessorar nos assuntos

referentes a relagdo com a Camara
Muni ci pal ; I nt er nedi ar o
rel aci onarment o com o0s Consel hos
Mini ci pais e respectivos Fundos, na
sua area de atuagdo, de acordo coma
| egi sl agao especifica que os
instituiu; Coor denar as nedi das
relativas a observancia dos prazos de
pr onunci anent o, par ecer es e
i nf or macdes do Poder Executivo as
solicitagdes da Camara Minicipal de
Ver eadores, bem conp o rel aci onanent o
com as |liderangas do governo para
formalizagdo de vetos e aconpanhar a
tram tacédo de projetos de lei na
Camar a Muni ci pal ; Assessor ar os
6r gdos da  Admi nistragdo Municipal

quant o a i nf or magdes t écni cas,
politicas e juridicas; Real i zar a
assi sténcia direta ao Prefeito

Muni ci pal na sua representagao junto
aos 6r gaos de conuni cagédo e a
conuni dade

02. 061. 0002. 2. 003. 000 Manut engdo da Assessoria Juridica

Total Unidade O cganmentéaria...........

Proj et os Ativi dades

19.781, 53
19.781, 53
19.781, 53

19.781, 53

19.781, 53

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

19.781, 53
19.781, 53
19.781, 53

19.781, 53

19. 781,53



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogdo................ 02 EXECUTI VO MUNI Cl PAL

Uni dade Organentaria: 02.04 JUNTA DE SERVI GOS M LI TAR

Codi go Especi ficagédo

04.000. 0000. 0. 000. 000 Adni ni stragéo

04.182.0000. 0. 000. 000 Defesa GCivil

04. 182. 0002. 0. 000. 000 Coordenar os trabal hos de assessoria
nas relagBes como Poder Legislativo,
politico-parlanentar, bem conmp nas
rel agbes da conuni dade como prefeito

e acdes politicas no anbito
nmuni ci pal ; Assessor ar o Poder
Executivo Muni ci pal na sua

representagdo junto as autoridades,

conuni dade e denmi s esferas;
Coor denar as ativi dades de
cerinonial; Assessorar nos assuntos

referentes a relagdo com a Camara
Muni ci pal ; I nt er nedi ar o
rel aci onarment o com o0s Consel hos
Mini ci pais e respectivos Fundos, na
sua area de atuagdo, de acordo coma
| egi sl agao especifica que os
instituiu; Coor denar as nedi das
relativas a observancia dos prazos de
pr onunci anent o, par ecer es e
i nf or macdes do Poder Executivo as
solicitagdes da Camara Minicipal de
Ver eadores, bem conp o rel aci onanent o
com as |liderangas do governo para
formalizagdo de vetos e aconpanhar a
tram tacédo de projetos de lei na
Camar a Muni ci pal ; Assessor ar os
6r gdos da  Admi nistragdo Municipal

quant o a i nf or magdes t écni cas,
politicas e juridicas; Real i zar a
assi sténcia direta ao Prefeito

Muni ci pal na sua representagao junto
aos 6r gaos de conuni cagédo e a
conuni dade
04. 182. 0002. 2. 035. 000 Manut engao dos Servigos da Junta
Mlitar

Total Unidade O cganmentéaria...........

Proj et os

Ati vi dades

2.949,11
2.949,11
2.949,11

2.949,11

2.949,11

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

2.949,11
2.949,11
2.949,11

2.949,11

2.949,11



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogdo................ 02 EXECUTI VO MUNI Cl PAL

Uni dade Organentaria: 02.05 CONTROLADORI A | NTERNA

Codi go Especi ficagédo

04.000. 0000. 0. 000. 000 Adni ni stragéo

04. 124. 0000. 0. 000. 000 Control e Interno

04. 124. 0002. 0. 000. 000 Coordenar os trabal hos de assessoria
nas relagBes como Poder Legislativo,
pol itico-parlanentar, bem conp nas
rel agbes da conuni dade como prefeito

e acdes politicas no anbito
nmuni ci pal ; Assessor ar o Poder
Executivo Muni ci pal na sua

representagdo junto as autoridades,

conuni dade e denmi s esferas;
Coor denar as ativi dades de
cerinonial; Assessorar nos assuntos

referentes a relagdo com a Camara
Muni ci pal ; I nt er nedi ar o
rel aci onarment o com o0s Consel hos
Mini ci pais e respectivos Fundos, na
sua area de atuagdo, de acordo coma
| egi sl agao especifica que os
instituiu; Coor denar as nedi das
relativas a observancia dos prazos de
pr onunci anent o, par ecer es e
i nf or macdes do Poder Executivo as
solicitagdes da Camara Minicipal de
Ver eadores, bem conp o rel aci onanent o
com as |liderangas do governo para
formalizagdo de vetos e aconpanhar a
tram tacédo de projetos de lei na
Camar a Muni ci pal ; Assessor ar os
6r gdos da  Admi nistragdo Municipal

quant o a i nf or magdes t écni cas,
politicas e juridicas; Real i zar a
assi sténcia direta ao Prefeito

Muni ci pal na sua representagao junto
aos 6r gaos de conuni cagédo e a
conuni dade

04. 124. 0002. 2. 008. 000 Manut engdo da Control adoria Interna

Total Unidade O cganmentéaria...........

Proj et os Ativi dades

170, 00
170, 00
170, 00

170, 00

170, 00

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

170, 00
170, 00
170, 00

170, 00

170, 00



Par ana
Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

Ogdo................ 02
Uni dade Organentari a:

Codi go Especi ficagédo
04.000. 0000. 0. 000. 000 Adni ni stragéo
04.122. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracgéo
04.122. 0002. 0. 000. 000 Coordenar os
nas rel agdes
politico-parl
rel agbes da
e acles
muni ci pal
Executi vo
represent agdo
conuni dade
Coor denar

ceri noni al
referentes a
Muni ci pal

rel aci onament
Mini ci pais e
sua éarea de
| egi sl acéo
instituiu;
relativas a
pronunci anent
i nf or magdes
sol i citagles
Ver eador es,
com as lide
formal i zagdo
tram tacédo
Camar a Min
6r gdos da
quant o a
politicas e
assi sténci a
Mini ci pal na
aos 6r gaos
conuni dade
04. 122. 0002. 2. 009. 000 Manut engao
Assessori a

Programa de Trabal ho

Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

PREFEI TURA MUNI CI PAL
EXECUTI VO MUNI CI PAL
02. 06 ASSESSORI A DE | MPRENSA

CGera

trabal hos de assessoria
com o Poder Legislativo
ament ar, bem comp nas

conmuni dade com o prefeito

politicas no anbito
Assessor ar o Poder
Muni ci pal na sua
junto as autoridades
e denmi s esferas
as ativi dades de
Assessorar nos assuntos

relacdo com a Camara
I nt er nedi ar o
o com o0s Consel hos

respectivos Fundos, na
atuacdo, de acordo com a
especifica que os
Coor denar as nedi das
observanci a dos prazos de
o, par ecer es e
do Poder

da Camara Municipal de

Executivo as

bem conp o rel aci onanment o

rancas do governo para
de vetos e aconpanhar a
de projetos de lei na
i cipal; Assessor ar os
Adm ni stragdo Minici pa
i nf or macdes t écni cas
juridicas; Real i zar a
direta ao Prefeito
sua representagdo junto

de conuni cagédo e a

das Ativi dades da

de I nprensa

Total Unidade O cganmentéaria...........

Total do Orgéo

Proj et os

Ati vi dades

1.908, 37

1.908, 37
1.908, 37

1.908, 37

1.908, 37

54. 203, 00

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

1.908, 37

1.908, 37
1.908, 37

1.908, 37

1.908, 37

54. 203, 00



Par ana

Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

80................ 03

Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 - Anexo

... PREFEI TURA MUNI Cl PAL
SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO

Uni dade Orgamentéaria: 03.01 DEPARTAMENTO DE ADM NI STRAGAO

Codi go

04.
04.
04.

04.

06.

06.
06.

06.

000.
122.
122.

122.

000.

181.
181.

181.

0000.
0000.
0005.

0005.

0000.

0000.
0005.

0005.

0. 000.
0. 000.
0. 000.

. 004.

0. 000.

0. 000.
0. 000.

. 036.

Especi fi cagéo

000 Admi ni stracéo

000 Administracédo Geral

000 Viabilizar, coordenar e controlar os
objetivos e nmetas programadas pelo
Prefeito, coor denar; noderni zar a

estrutura adm nistrativa.

000 Manut encdo Ativi dades Admi ni strativas

000 Segurancga Publica

000 Policianento

000 Viabilizar, coordenar e controlar os
objetivos e nmetas programadas pelo
Prefeito, coor denar; noderni zar a
estrutura adm nistrativa.

000 Apoio as Atividades de Seguranca

Publ i ca

Total Unidade O cganmentéaria...........

6, da Lei

Proj et os

4.320/ 64

Ati vi dades

130.
130.
130.

130.

133.

562, 61
562, 61
562, 61

562, 61

. 048, 50
. 048, 50
. 048, 50

. 048, 50

611,11

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

130.
130.
130.

130.

133.

Tot al

562, 61

562, 61
562, 61

562, 61

. 048, 50
. 048, 50
. 048, 50

. 048, 50

611,11



Par ana Programa de Trabal ho Fol ha:

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogdo...............: 03 SECRETARI A DE ADM NI STRACAO

Uni dade Organentaria: 03.02 DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANGCS

Codi go Especi fi cagcao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracéo 69. 786, 99 69. 786, 99
04.128. 0000. 0. 000. 000 Fornmacdo de Recursos Humanos 69. 786, 99 69. 786, 99
04. 128. 0005. 0. 000. 000 Vi abi l'i zar, coordenar e controlar os 69. 786, 99 69. 786, 99

objetivos e nmetas programadas pelo
Prefeito, coor denar; noderni zar a
estrutura adm nistrativa.
04. 128. 0005. 2. 006. 000 Manut encéo do Depar t anent o de 69. 786, 99 69. 786, 99
Recur sos Humanos

Total Unidade O canmentéaria........... 69. 786, 99 69. 786, 99



Par ana

Prefe

itura Minicipal

Uni dade Organentari a:

Codi go
04. 000

04.122
04.122

04.122

.0000. 0. 000. 000
.0000. 0. 000. 000
. 0005. 0. 000. 000

.0005. 2. 012. 000

Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI CI PAL
03 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO

03. 03 DPTO. DE COWPRAS, NMATERI AL E PATRI MONI O

Especi fi cagéo

Adm ni stracao
Admi ni stragdo Ceral
Viabilizar, coordenar e controlar os
objetivos e nmetas programadas pelo
Prefeito, coor denar; noderni zar a
estrutura adm nistrativa.
Manut encdo das Atividades do Dpto de
Conpras, Materias e Patrinmbnio

Total Unidade O canmentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiniin..

Proj et os Ativi dades

23.
23.
23.

23.

23.

227.

829, 84
829, 84
829, 84

829, 84

829, 84

227,94

Qper .

Especi ai s

23
23
23

23

23

227

Fol ha:

Tot al

. 829, 84

. 829, 84
. 829, 84

. 829, 84

. 829, 84

. 227,94



Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 -

Par ana

Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito
PREFEI TURA MUNI Cl PAL

&gdo...............: 04 SECRETARI A DE FI NANGAS

Uni dade Organentéaria: 04.01 DPTO. DE CONTABI LI DADE E TESCURARI A

Codi go Especi fi cagcao

04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracéo

04.123. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stragdo Financeira

04.123.0003. 0. 000. 000  Contribuir
equilibrio

para a nmanutengdo do

econdmi co-financeiro do

Muni ci pi o nediante o controle da
execugdo orcanentaria e financeira,
at endendo os princi pi os
constitucionais e | egai s que

normati zam a aplicagdo dos recursos
publ i cos.
Ati vi dades

de Contabilidade e Tesouraria

04. 123. 0003. 2. 005. 000 Manut encdo das do Depto

Total Unidade O ganmentéaria...........

Anexo 6, da Lei

4.320/ 64

Proj et os Ativi dades

89. 262, 38
89. 262, 38
89. 262, 38

89. 262, 38

89. 262, 38

Qper .

Fol ha:

Especi ai s Tot al

89. 262, 38
89. 262, 38
89. 262, 38

89. 262, 38

89. 262, 38



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI CI PAL
Ogd0................ 04  SECRETARI A DE FI NANGAS

Uni dade Organentaria: 04.02 DPTO. DE TR BUTAGAO E FI SCALI ZAGAO

Codi go Especi fi cagcao
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracéo
04.129. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracdo de Receitas
04.129. 0003. 0. 000. 000

Contri buir para a manutengdo do

equilibrio econdmi co-financeiro do

Muni ci pi o nediante o controle da
execugdo orcanentaria e financeira,
at endendo os princi pi os
constitucionais e | egai s que

normati zam a aplicagdo dos recursos
publ i cos.
04.129. 0003. 2. 023. 000

Manut engéo do Departamento  de

Tributacdo e Fiscalizacéo

Total Unidade O ganmentéaria...........

Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Proj et os Ativi dades

10. 319, 10
10. 319, 10
10. 319, 10

10. 319, 10

10. 319, 10

Qper .

Fol ha: 10

Especi ai s Tot al

10. 319, 10
10. 319, 10
10. 319, 10

10. 319, 10

10. 319, 10



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go

28. 000. 0000. 0. 000. 000
28.128. 0000. 0. 000. 000
28.128. 0000. 0. 000. 000

28.128. 0000. 0. 002. 000
28. 843. 0000. 0. 000. 000
28. 843. 0000. 0. 000. 000

28. 843. 0000. 0. 001. 000

Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei

de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI CI PAL
04 SECRETARI A DE FI NANCAS
04. 03 ENCARGOS GERAI'S DO MUNICI PI O

Especi fi cagéo

Encargos Especi ai s

For magdo de Recursos Humanos
di vi da,
encargos de contratos que conpdem a
Di vi da
At ender

Anortizacao da juros e
Fundada Interna e Externa.
despesas com precatérios

trabal hi st as encargos trabal histas;

At ender despesas com sentengas e
acordos judiciais; Atender despesas
de exercici os anteriores; Efetuar
devol ugdo/ restituicéo de recur sos

recebidos da Unido, Estado e outras

enti dades nao gover nanent ai s;
Realizar a restituicdo da devol ucédo
de receita arrecadada em exercicios
anteriores

Paganent o PASEP

Servi ¢o da Divida Interna

di vi da,

encargos de contratos que conpdem a

Di vi da

At ender

Anortizacao da juros e
Fundada Interna e Externa.
despesas com precatérios
trabal hi stas

At ender

encargos trabal histas;

despesas com sentengas e

acordos judiciais; Atender despesas
de exercici os anteriores; Efetuar
devol ugdo/ restituicéo de recur sos

recebidos da Unido, Estado e outras

enti dades nao gover nanent ai s;
Realizar a restituicdo da devol ucédo
de receita arrecadada em exercicios
anteriores

Anortizacao da Divida

Total Unidade O camentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiniin..

Proj et os

4.320/ 64

Ati vi dades

99. 581, 48

Qper .

Especi ai s
74.057, 59

24.754, 29
24.754, 29

24.754, 29
49. 303, 30
49. 303, 30

49. 303, 30

74.057, 59

74.057, 59

Fol ha: 11

Tot al

74. 057, 59

24.754, 29
24.754, 29

24.754, 29
49. 303, 30
49. 303, 30

49. 303, 30

74. 057, 59

173. 639, 07



Par ana

Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go
15. 000

15. 452
15. 452

15. 452

15. 452

. 0000.
. 0000.
. 0008.

. 0008.

.0011.

2.

. 000
. 000
. 000.

027.

. 000.

. 000
. 000
000

000

000

15. 452. 0011. 2. 028. 000

Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 - Anexo

de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI CI PAL
05 SECRETARI A DE OBRAS E URBANI SMOS

05. 01 DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANI SMO

Especi fi cagéo

Ur bani sno

Servi ¢os Urbanos
Execucdo de obras de propriedade do
nmuni ci pio, que inclui pavinmentagdo e
drenagem de vi as, contengdo de
encost as. Tanbém a construgdo de obras
de engenhari a e desapropriacgédo de
areas de interesse da cidade.

Manut engéo do Departanmento  de

Ur bani sno

El i m nar os pont os escur os com

inplantacdo de extensdo de rede de
bai xa t ensédo e col ocacgéo de
lum narias, nelhoria na eficiéncia da
ilum nacdo, controle e nanutencdo do
patrimbnio  existente, bem conp a
revitalizagdo da ilumnagdo publica
de pracas e |ogradouros publicos,
dando assim mai or seguranga e
condi ¢Ges de trafego noturno.
Manut engdo da Il umi nagdo Publica

Total Unidade O ganmentéaria...........

6, da Lei

Proj et os

4.320/ 64

Ati vi dades

160. 021, 39
160. 021, 39
144. 263, 83

144. 263, 83

15. 757, 56

15. 757, 56

160. 021, 39

Qper .

Fol ha: 12

Especi ai s Tot al

160. 021, 39
160. 021, 39
144. 263, 83

144. 263, 83

15. 757, 56

15. 757, 56

160. 021, 39



Par ana

Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

Ogdo................ 05
Uni dade Organentari a:

Codi go Especi fi cagcao

26. 000. 0000. 0. 000. 000 Transporte

26.782. 0000. 0. 000. 000 Transporte Rodovi ario

26.782.0010. 0. 000. 000 Visa a
conservagao
rurais,

pavi nent agao,

das post ur as

admi ni stracéo
manut engao
nmovei s e

perm tindo

dos pr odut os

mai or

PREFEI TURA MUNI CI PAL
SECRETARI A DE OBRAS E URBANI SMOS
05. 02 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

abertura,
estradas

ramai s

vei cul os

assi m um el hor
agricol as,
conodi dade

Programa de Trabal ho

Mai o de 2025 -

Anexo 6, da Lei 4.320/64

Proj et os

manut engao e
vi ci nai s,

e ruas e aveni das sem

pel a observanci a

nmuni ci pai

servi ¢os

proépri

s e
de

mecani ca dos equi panent os

0s,

escoanent o

bem cono

no transporte

escol ar e de saude do interior.

26.782.0010. 2. 025. 000

Tot al

Uni dade Organentaria...........

Manut encdo dos Servi cos de Transporte

Ati vi dades

166. 927, 66
166. 927, 66
166. 927, 66

166. 927, 66

166. 927, 66

Qper .

Fol ha: 13

Especi ai s Tot al

166. 927, 66
166. 927, 66
166. 927, 66

166. 927, 66

166. 927, 66



Par ana Programa de Trabal ho Fol ha: 14

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogdo................ 05 SECRETARI A DE OBRAS E URBANI SMOS

Uni dade Organentaria: 05.03 DEPARTAMENTO DE ENGENHARI A

Codi go Especi fi cagcao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracéo 24.213, 44 24.213, 44
04.121. 0000. 0. 000. 000 Pl anej anento e Orcanento 24.213, 44 24.213, 44
04.121. 0008. 0. 000. 000 Execucdo de obras de propriedade do 24.213, 44 24.213, 44

nmuni ci pio, que inclui pavinmentagdo e
drenagem de vi as, contengdo de
encost as. Tanbém a construgdo de obras
de engenhari a e desapropriacgédo de
areas de interesse da cidade.
04.121. 0008. 2. 050. 000 Manut encéo do Depar t anent o de 24.213, 44 24.213, 44
Engenhari a

Total Unidade O canmentéaria........... 24,213, 44 24.213, 44

Total do O géo .....oovvviiiii 351. 162, 49 351. 162, 49



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go

de Canpo Bonito

Prograna de Trabal ho

Mai o de 2025 -

PREFEI TURA MUNI CI PAL
06 SECRETARI A DE EDUCAGAO
06. 01 DEPARTAMVENTO DE EDUCAGAO

Especi fi cagéo

12.000. 0000. 0. 000. 000 Educagéo

12. 306. 0000. 0. 000. 000
12. 306. 0004. 0. 000. 000

12. 306. 0004. 2. 040. 000

12. 306. 0004. 2. 041. 000

12. 306. 0004. 2. 042. 000

12.361.
12.361.

0000. 0. 000.
0004. 0. 000.

000
000

12.361. 0004. 2. 032. 000

12. 361. 0004. 2. 037. 000

12. 361. 0004. 2. 043. 000
12.361.
12. 364.

12. 364.

0004. 2. 044.
0000. 0. 000.
0004. 0. 000.

000
000
000

12. 364. 0004. 2. 047. 000
12. 365. 0000. 0. 000. 000
12. 365. 0004. 0. 000. 000

Alinentacdo e Nutricéo

Construir politicas educaci onai s
sol i das e duradouras, buscando
garantir uma f or magéo humana,
integral e que prepare t odos os
educandos a serem cidadéos com
capaci dade de di scerni nento e de
at uacéo no processo de
desenvol vi nent o pessoal , soci al ,
econdémico e cultural do Miunicipio e
da Regi ao.

Manut encéo da Mer enda Escol ar -

Ensi no Fundanent al

Manut encéo da Mer enda Escol ar -

Ensino Infantil (Pré Escol a)

Manut encéo da Mer enda Escol ar -

Ensino Infantil (Creche)

Ensi no Fundanent al

Construir politicas educaci onai s
sol i das e duradouras, buscando
garantir uma f or magéo humana,
integral e que prepare t odos os
educandos a serem cidadéos com
capaci dade de di scerni nento e de
at uagéo no processo de
desenvol vi nent o pessoal , soci al ,
econdmico e cultural do Miunicipio e
da Regi ao.

Manut engéo do Departamento  de

Educacéo

Manut encéo FUNDEB - Ensi no
Fundanent al
Manutengdo e Melhoria do Transporte
Escol ar

Manut encdo do Ensi no Fundanent al

Ensi no Superi or

Construir politicas educaci onai s
sol i das e dur adour as, buscando
garantir uma f or magéo humana,

integral e que prepare t odos os
educandos a serem cidaddos com
capaci dade de di scerni nento e de
at uagéo no processo de
desenvol vi nent o pessoal , soci al ,

econdmico e cultural do Miunicipio e

da Regi ao.
I ncentivo ao Ensino Superior

Educagao I nfantil

Construir politicas educaci onai s
sol i das e dur adour as, buscando
garantir unma f or magéo humana,

integral e que prepare t odos os
educandos a serem cidaddos com
capaci dade de di scerni nento e de
at uagéo no processo de
desenvol vi nent o pessoal , soci al ,

Anexo

6, da Lei 4.320/64

Proj et os Ativi dades

776.681, 55

35. 652, 59
35. 652, 59

24.208, 31

6. 537,41

4. 906, 87

491.
491.

765, 80
765, 80

73. 459,78

138. 954, 97

139. 047,71
140. 303, 34
33. 620, 38
33. 620, 38

33. 620, 38
215.642,78
215.642,78

Qper .

Fol ha: 15

Especi ai s Tot al

776.681, 55

35. 652, 59
35. 652, 59

24.208, 31

6. 537,41

4. 906, 87

491.
491.

765, 80
765, 80

73. 459,78

138. 954, 97

139. 047,71
140. 303, 34
33. 620, 38
33. 620, 38

33. 620, 38
215.642,78
215.642,78



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go

12. 365. 0004. 2. 038. 000

12. 365. 0004. 2. 039. 000

12. 365. 0004. 2. 045. 000

12. 365. 0004. 2. 046. 000

Prograna de Trabal ho

de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
PREFEI TURA MUNI Cl PAL
06 SECRETARI A DE EDUCACAO
06. 01 DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO
Especi fi cagéo Proj et os Ativi dades
econdmico e cultural do Miunicipio e
da Regi ao.
Manut encdo FUNDEB - Ensino Infantil 55. 970, 42
(Pré Escol a)
Manutengdo FUNDEB - Ensino Infantil 112. 582, 05
(Creche)
Manut encéo do Ensi no Infantil - 18. 273,77
Pr é- Escol ar
Manutengdo  do Ensino Infantil em 28. 816, 54
Creche
Total Unidade O canmentéaria........... 776. 681, 55

Qper .

Fol ha:

Especi ai s

55.

112.

18.

28.

776.

16

Tot al

970, 42

582, 05

273,77

816, 54

681, 55



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go
13. 000. 0000. 0. 000. 000

13. 392. 0000. 0. 000. 000
13.392. 0013. 0. 000. 000

13.392. 0013. 2. 030. 000

Programa de Trabal ho
Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei

de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
06 SECRETARI A DE EDUCACAO
06. 02 Departanmento de Cul tura

Especi fi cacao

Cul tura

Di fusdo Cul tural

Difundir a cultura emtodas as suas

mani f est agdes, i ncenti vando as
atividades culturais nas |inguagens
da misi ca, danga, teatro, cinens,

artes visuais, literatura e outras

dar conti nui dade ao calendario de
eventos e as acgles ja desenvol vi das
nos anos anteriores alémde realizar
as acles necessarias para atender as
propostas culturais tragadas no plano
de gover no; realizar ati vi dades
artisticas e culturais a populagédo
ndo atendida na zona urbana e zona
rural, pronmovendo-se a cidadania
cultural; desenvolver trabal ho para a
formagcdo de publico de Canpo Bonito e
regi do, visando construir uma nova
concepgdo em relagdo a cultura, para
que a populagcdo emgeral usufrua de
todos o0s eventos e espagos culturais

desenvol ver acdes para o
aperfei coamento e profissionalizagédo
do artista | ocal ; buscar nei os
pronover a noderni zagdo da Biblioteca
Pdblica Minicipal; executar a reforma
e manutengdo dos espagos cul turais de
acordo com as necessi dades

estruturar o Departamento de Cultura
com recursos nateriais e humanos

articul ar 0s di versos setores
culturais que atuam no Muinicipio

visando sanar ou anenizar a falta de
recur sos nmateriais e hunanos

incentivar parcerias comentidades da
soci edade organizada e enpresaria

para anpliacdo de investinmentos na
pronogao e realizagédo de eventos
culturais; estruturar e preservar o

patrimbni o hi stéri co, artistico e

cultural do Municipio; desenvol ver
pesqui sa e mapeanent o para
identificacao das ref erénci as
tangiveis e intangiveis da cultura
| ocal ; desenvol ver | egi sl acéo
especifica que se fizer necessaria
(Lei de Consel ho
Muni ci pal de Cul tura, Fundo Mini ci pal
de Cultura,

Gesti onar

I ncenti vos,
Pat ri mbni os/ Tonbanent o) ;
a Construcéo do Centro
Cul tural Municipal (Anfiteatro).
Manut engdo dos Servigos Culturais

Total Unidade O cgamentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiniin..

Proj et os

4.320/ 64

Ati vi dades

9. 881, 48

9. 881, 48
9. 881, 48

9. 881, 48

9. 881, 48

786.563, 03

Fol ha: 17

Oper. Especiais Tot al
9. 881, 48

9. 881, 48
9. 881, 48

9. 881, 48

9. 881, 48

786.563, 03



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go
27.000. 0000. 0. 000. 000

27.812.0000. 0. 000. 000
27.812.0012. 0. 000. 000

27.812.0012. 2. 013. 000

Programa de Trabal ho
Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

de Canpo Bonito

PREFEI TURA MUNI CI PAL
07 SECRETARI A DE ESPORTES E TURI SMO
07. 01 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Especi fi cacao

Desporto e Lazer
Desporto Conunitario

Utilizacdo do esporte e atividades

alternativas cono fonte de formagédo e

nmel hori a do ni vel de vida, das

relagbes com a fanilia, comunidade e

soci edade, assegur ando as

necessi dades basi cas da crianga e

adol escente, utilizando conp nétodo

propostas que garantam a efetivagao

da pr ot ecao integral dos nesnos,

assegurando a prioridade dos direitos

a saude, al i ment acéo, educacgéao,
profissionalizagao, cul tura, o
respeito e a liberdade de expressao

consci ente.
Manut engdo dos Servi ¢cos de Esportes
Total Unidade O cganmentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiiin..

Proj et os

Ati vi dades
64.523, 89

64. 523, 89
64. 523, 89

64. 523, 89

64. 523, 89

64. 523, 89

Qper .

Fol ha: 18

Especi ai s Tot al

64. 523, 89

64. 523, 89
64. 523, 89

64. 523, 89

64. 523, 89

64. 523, 89



Par ana
Prefeitura Mnicipal de Canpo Bonito

Programa de Trabal ho

Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUN Cl PAL
&gdo...............: 08 SECRETARI A DE SAUDE
Uni dade Orcanentéaria: 08.02 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE

Codi go Especi ficagédo

10. 000. 0000. 0. 000. 000 Saude
10. 301. 0000. 0. 000. 000 Atengdo Basica

10. 301. 0006. 0. 000. 000 Col aborar com o6rgdo afins na esfera
estadual e federal, planejar, prestar

e fiscalizar o at endi ment o

médi co- odont ol 6gi co-social preventivo

ou de wurgéncia, inclusive celebrar

convéni os; adogcdo de nedidas para a

prestacdo de servigos de protegdo a

crianca e a
informagdo e
quanto  ao

mat er ni dade, e educagéo
assisténcia a famlia

pl anejanento famliar.

Prombve a educagdo para a saude e

assi sténcia
odont ol égi ca
muni ci pai s;

de controle
de endenmi as.

médi co-sani téaria e

dos escol ares

estuda as possibilidades

e age para a erradi cagédo

doengas transmi ssiveis

10. 301. 0006. 1. 015. 000 Aqui si cdo de Equi panentos - FMS

10. 301. 0006. 2. 007. 000 Manut engao do Fundo Municipal de
Saude

10. 301. 0006. 2. 011. 000 Manut engao das Acdes e Servigos
Publ i cos de Saude - Custeio

10. 301. 0006. 2. 029. 000 Programa Agente Conmunitari o de Salde

10. 301. 0006. 2. 053. 000 Manut engdo de Conso6rcios de Saude-

Cl SOP/ CONSAMU/ PARANA SAUDE
10. 304. 0000. 0. 000. 000 Vigilancia Sanitaria

10. 304. 0006. 0. 000. 000 Col aborar co

m 6rgdo afins na esfera

estadual e federal, planejar, prestar

e fiscal

médi co- odont o

i zar o at endi ment o

| 6gi co-social preventivo

ou de wurgéncia, inclusive celebrar

convéni os; adogcdo de nedidas para a

prestacdo de servigos de protegdo a

crianga e a maternidade, e educacédo

informagdo e
quanto  ao

assisténcia a famlia

pl anejanento familiar.

Prombve a educagdo para a saude e

assi sténcia
odont ol égi ca
muni ci pai s;

de controle
de endenmi as.

médi co-sani téaria e

dos escol ares

estuda as possibilidades

e age para a erradi cagédo

doengas transmi ssiveis
10. 304. 0006. 2. 054. 000 Acdes de Vigil anci a em Saude

Total Unidade O cganmentéaria...........

Total do Orgéo

Proj et os Ati vi dades
91. 810, 06 597. 854, 38
91. 810, 06 580. 039, 37
91. 810, 06 580. 039, 37
91. 810, 06

469. 155, 16

75. 027, 36

26.091, 41

9. 765, 44

17. 815,01

17. 815,01

17. 815,01

91. 810, 06 597. 854, 38
91. 810, 06 597. 854, 38

Qper .

Especi ai s

Fol ha:

689.
671.
671.

91.
469.

75.

26.

17.
17.

17.

689.

689.

19

Tot al

664, 44

849, 43
849, 43

810, 06
155, 16

027, 36

091, 41

. 765, 44

815,01
815,01

815,01

664, 44

664, 44



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUN Cl PAL
Ogdo................ 09 SEC. DE AGRI CULTURA E DESENV. ECONOM CO

Uni dade Orgamentéaria: 09.01 DEPTO FOVENTO AGROP. E PROTEGAO AMBI ENTAL

Codi go Especi ficagédo

20. 000. 0000. 0. 000. 000 Agricul tura

20. 605. 0000. 0. 000. 000 Abast eci nent o

20. 605. 0009. 0. 000. 000 Contribuir para a pronogao do
Desenvol vi ment o rural sust ent avel ;
Oientar e fiscalizar os processos e
procedi nent os dos est abel eci ment os
que se destinem ao abate, producgéo,
transformagdo e industrializagdo de
produtos de origemanimal. Oientar a
recuperagdo e o uso adequado do solo
agricola e dos recursos naturais cono
um t odo para a sustentacdo da
ativi dade agropecuari a.

20. 605. 0009. 2. 052. 000 I ncentivo ao Plano Canpo Bonito

Produtivo - Lei Minicipal 325/01

20. 608. 0000. 0. 000. 000 Pronpgao da Produgdo Agropecuaria

20. 608. 0009. 0. 000. 000 Contribuir para a pronogao do
Desenvol vi ment o rural sust ent avel ;
Oientar e fiscalizar os processos e
procedi nent os dos est abel eci ment os
que se destinem ao abate, producgéo,
transformagdo e industrializagdo de
produtos de origemanimal. Oientar a
recuperagdo e o0 uso adequado do solo
agricola e dos recursos naturais cono
um t odo para a sustentacdo da
ativi dade agropecuari a.

20. 608. 0009. 2. 051. 000 Manut engao dos servi ¢os de

Agricultura e Meio Anbiente

Total Unidade O gamentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiniin..

Proj et os Ativi dades
89.724,11

2. 467, 56
2. 467, 56

2. 467, 56

87. 256, 55
87. 256, 55

87. 256, 55

89.724,11

89.724,11

Qper .

Fol ha: 20

Especi ai s Tot al
89.724,11

2. 467, 56
2. 467, 56

2. 467, 56

87. 256, 55
87. 256, 55

87. 256, 55

89.724,11

89.724,11



Par ana Programa de Trabal ho

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUN Cl PAL
Ogdo...............: 10 SECRETARI A DE ASSI STENCI A SOCI AL

Uni dade Orcanentéaria: 10.01 DEPARTAMENTO DE ASSI STENCI A SOCI AL

Codi go Especi ficagédo Proj et os

08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi st énci a Soci al

08. 244. 0000. 0. 000. 000 Assisténcia Conmunitaria

08. 244. 0007. 0. 000. 000 Manut engdo dos diversos programas de
acédo soci al ja exi stentes no
Mini ci pi o, cabe a assisténcia social
acOes de prevengdo e provinmento de um
conjunto de garantias ou segurancgas
que  cubram reduzam ou previ nam
exclusfes, riscos e vulnerabilidades
soci ai s, bem cono at endam as
necessi dades ener gent es ou
per manent es decorrentes de probl enas
pessoais ou sociais de seus usuarios,
através de distribuicdo de cestas

béasi cas, auxil i os decorrentes de
leis especificas, cobertores,
agasal hos, habi t agdes, cursos

profissionalizantes dentre outros.
08. 244. 0007. 2. 016. 000 Manut engao do Depart anent o de
Assi st éncia Soci al

Total Unidade O ganmentéaria...........

Ati vi dades

150. 308, 76
150. 308, 76
150. 308, 76

150. 308, 76

150. 308, 76

Qper .

Especi ai s

Fol ha: 21

Tot al

150. 308, 76
150. 308, 76
150. 308, 76

150. 308, 76

150. 308, 76



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go

de Canpo Bonito

Programa de Trabal ho
Mai 0 de 2025 - Anexo 6, da Lei

PREFEI TURA MUNI CI PAL

10 SECRETARI A DE ASSI STENCI A SOCI AL
10. 02 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

Especi fi cacao

08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi sténcia Soci al
08. 244. 0000. 0. 000. 000 Assi sténcia Conunitaria

08. 244. 0007. 0. 000. 000

08. 244. 0007. 2. 020. 000

Manut engdo dos diversos programas de
acédo soci al ja exi stentes no
Mini ci pi o, cabe a assisténcia social

acOes de prevengdo e provinmento de um
conjunto de garantias ou segurancgas
que  cubram reduzam ou previ nam
exclusfes, riscos e vulnerabilidades
soci ai s, bem conp at endam as
necessi dades ener gent es ou
per manent es decorrentes de probl enas
pessoais ou sociais de seus usuarios,

através de distribuicdo de cestas

béasi cas, auxil i os decorrentes de
leis especificas, cobertores,
agasal hos, habi t agdes, cursos

profissionalizantes dentre outros.
Manut engdo do CRAS

08. 482. 0000. 0. 000. 000 Habi tacédo Urbana

08. 482. 0007. 0. 000. 000

08. 482. 0007. 2. 018. 000

Manut engdo dos diversos programas de
acéao soci al ja exi stentes no
Mini ci pi o, cabe a assisténcia social

acOes de prevengdo e provinmento de um
conjunto de garantias ou segurancgas
que  cubram reduzam ou previ nam
exclusbes, riscos e vulnerabilidades
soci ai s, bem conp at endam as
necessi dades ener gent es ou
per manent es decorrentes de probl enas
pessoais ou sociais de seus usuarios,

atraveés de distribuicdo de cestas

béasi cas, auxil i os decorrentes de
leis especificas, cobertores,
agasal hos, habi t agdes, cursos

profissionalizantes dentre outros.
Manut engdo do Programa VI DA NOVA

Total Unidade O cgamentéaria...........

Total do Orgéo ............ccouviiiin..

Proj et os

4.320/ 64

Ati vi dades

7.051, 87

5. 870, 67
5. 870, 67

5. 870, 67
1.181, 20
1.181, 20

1.181, 20

7.051, 87

157. 360, 63

Fol ha: 22

Oper. Especiais Tot al
7.051, 87

5. 870, 67
5. 870, 67

5. 870, 67
1.181, 20
1.181, 20

1.181, 20

7.051, 87

157. 360, 63



Par ana
Prefeitura Minici pal

Uni dade Organentari a:

Codi go

de Canpo Bonito

Programa de Trabal ho
Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

PREFEI TURA MUNI CI PAL
11 FUNDGCS

11. 01 FUNDO MUN. DOS DI R. CRI ANCA E ADOLESCENTES

Especi fi cagéo

08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi sténcia Soci al

08. 243. 0000. 0. 000. 000
08. 243. 0016. 0. 000. 000

08. 243. 0016. 6. 001. 000

08. 243. 0016. 6. 002. 000

08. 243. 0016. 6. 005. 000

Tot al

Assisténcia a Crianca e ao Adol escente

Execut ar servi gos e programes de
at endi nent o a Crianga e ao
Adol escente de acor do com o
est abel eci do na Lei n.° 8.069/90
(Estatuto da Crianga e do
Adol escent e), portaria do MDS n°
171/ 2009, portaria n° 460/ 2007,
resol ugéo conjunta n° 01/ 2006
( CONANDA/ CNAS) . Lei Feder al n°
12594/ 2012 e | ei Feder al n°
12010/ 2009.
Manut engéo das Ativi dades do

Consel ho Tutel ar
Capaci t agao dos Consel hei ros
Tutel ares

Manut engdo Familia Acol hedora

Uni dade Organentaria...........

Proj et os Ativi dades

26. 966, 82

26. 966, 82
26. 966, 82

17.792, 82

4.620, 00

4.554, 00

26. 966, 82

Qper .

Fol ha: 23

Especi ai s Tot al

26. 966, 82

26. 966, 82
26. 966, 82

17.792, 82

4.620, 00

4.554, 00

26. 966, 82



Par ana Programa de Trabal ho Fol ha: 24

Prefeitura Minicipal de Canpo Bonito Mai o de 2025 - Anexo 6, da Lei 4.320/64
Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
Ogéo. ... 11 FUNDOS

Uni dade Organentéaria: 11.02 FUNDO MUNI Cl PAL DE DI REI TGS DO | DOSO

Codi go Especi ficagédo Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al

08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi st énci a Soci al 6.349, 83 6.349, 83

08. 241. 0000. 0. 000. 000 Assisténcia a Pessoa |dosa 6. 349, 83 6. 349, 83

08. 241. 0007. 0. 000. 000 Manut engdo dos diversos programas de 6. 349, 83 6. 349, 83
acédo soci al ja exi stentes no

Mini ci pi o, cabe a assisténcia social

acOes de prevengdo e provinmento de um
conjunto de garantias ou segurancgas
que  cubram reduzam ou previ nam
exclusfes, riscos e vulnerabilidades
soci ai s, bem conp at endam as
necessi dades ener gent es ou
per manent es decorrentes de probl enas
pessoais ou sociais de seus usuarios,

através de distribuicdo de cestas

béasi cas, auxil i os decorrentes de
leis especificas, cobertores,
agasal hos, habi t agdes, cursos

profissionalizantes dentre outros.

08. 241. 0007. 2. 010. 000 Manut engdo do Fundo do |doso 6. 349, 83 6. 349, 83
Total Unidade O cganmentéaria........... 6. 349, 83 6. 349, 83
Total do Orgéo ..........covviiininn.. 33. 316, 65 33. 316, 65
Total Geral ........ ..., 91. 810, 06 2.461.517, 60 74.057, 59 2.627. 385, 25
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